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TERMO. DE QO&E!:RNFO-EME&GENC&A& DE
PRESTAGAO DE SERVIGO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA QUE FAZ ENTRE S| A
EMPRESA FORTAL EMPREENDIMENTOS
EIRELI, E O INSTITUTO DR. JOSE FROTA -
IJF, NA CONFORMIDADE DAS CLAUSULAS
E CONDICOES QUE SE SEGUEM.

Aos 14 (quatorze) dias do més de Maio de 2020, o INSTITUTO DR. JOSE FROTA, autarquia
municipal com sede e foro juridico nesta Capital, na Rua Baro do Rio Branco n® 1816, Centro,
inscrito no CNPJ sob o n° 07.835.044/0001-80, ora denominado CONTRATANTE, neste ato
representado sua titular RIANE MARIA BARBOSA DE AZEVEDO, brasileira, médica,
divorciada, residente e domiciliada nesta Capital, portadora do CPF n°. 323.911.883-15 e a
empresa FORTAL EMPREENDIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
03.807.885/0001-23 com sede na cidade de Fortaleza, Rua Pinho Pessoa n°® 1001, Bairro
Joaquim Tavora, CEP: 60.135-170, doravante denominada CONTRATADA, representada
neste ato pela sécia MARILIA LOPES CRUZ ROLIM, brasileira, casada, portadora do RG n°®
1856422-89 SSP/CE e CPF n°® 413.933.503-30, pactuam o presente CONTRATO n°® 170/2020
de prestagdo de servico de méo de obra terceirizada, com fundamento na Lei Municipal n®
10.995/2020 c/com a lei n°® 13.979/2020, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores
e no que mais consta nos autos do processo administrativo n° P128827/2020, sujeitando-se
ainda as partes as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o processo n° P128827/2020, os preceitos
do direito publico e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteracBes, a Lei Municipal n®
10.995/2020 c/com a lei n°® 13.979/2020 e outras leis especiais necesséarias ao cumprimento
de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO TERMO DE REFERENCIA E A
PROPOSTA DA CONTRATADA.

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos deste instrumento contratual,
termo de referéncia e seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
deste instrumento, independente de sua transcrigdo.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. Contratagdo de empresa pessoa juridica para a prestagéo de servigos de méo de obra
terceirizada, para atender s necessidades do Instituto Dr. José Frota - IJF, pelo periodo de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado em face da urgéncia causada pela pandemia do
covid19, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no fermo de referéncia, o
qual passa a fazer parte do presente contrato, e na proposta da empresa contratada.

CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUGAO

4.1. Os servicos deverdo ser executados na sede do INSTITUTO DR JOSE FROTA-IJF
situada & Rua Br. do Rio Branco, n. 1816 centro nesta capital e Estado.

4.2. O objeto sera executado na forma de execugdo indireta sob o regime de empreitada por
prego global.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

8.1. O valor contratual Mensal é de R$ 1.465.218,12 (hum milhdo quatrocentos e sessenta
e cinco mil duzentos e dezoito reais e doze centavos) e o valor global importa na quantia
de R$ 8.791.308,72 (oito milhdes, setecentos e noventa e um mil, trezentos e oito reais
setenta e dois centavos), de acordo com a planilha abaixo:

ITEM ESPECIFICAGAO

CONTRATAGCAQ DE EMPRESA
PESSOA JURIDICA PARA A

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE  FORTAL
MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, EMPREENDIMENTOS ‘
PARA ATENDER AS | SERVIGO 1.465.218,12 | 8.791.308,72

1 |NECESSIDADES DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA-WJF NO
ENFRENTAMENTO DA
CovID19. -

VALOR TOTAL DA DISPENSA RS T s
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5.2. Quando da repactuacdo salarial das categorias através de convengdo coletiva -de
trabalho, sera realizada o reequilibrio econémico-financeiro do contrato. Somente se houver
prorrogacéo e apés 12(doze) meses de contrato. (REPACTUACAO DO CONTRATO APENAS
ANUALMENTE). :

5.3. N&o poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos
ou aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas
fora da data base da categoria.

5.3.1. As categorias profissionais que n&o constam em convengdes coletivas na nomenclatura
e faixas salariais especificadas no presente contrato, serso consideradas, para fins de reajuste
salarial e/ou demais direitos trabalhistas, vinculadas ao Sindicato de Asseio e Conservagio do
Estado do Ceara em diversos seguimentos, observadas as datas base de vigéncias e
confirmacao da autenticidade através do ndmero de registro no MTE.

§.3.2. Em razdo dos reajustes salariais, ocorridos apenas anualmente, para as categorias que
estejam fora das faixas salariais especificadas neste contrato, ndo importando a nomenclatura
usada para a fungdo que desempenhe, serfio aplicado os percentuais estipulados nas
Convengbes Coletivas de Asseio e Conservagao, atualizada em conformidade com a vigéncia
e data-base atual.

5.4. Fica estabelecido, a priori, o percentual de 20% de adicional de insalubridade para as
categorias que exercem atividades em condicdes insalubres.

5.4.1. Ap6s contratagdo, a empresa contratada devera obrigatoriamente submeter a
autoridade competente a realizag8o de pericia para constatar o indice previsto ou verificar a
incidéncia de indice diverso ao estabelecido no item 5.4. '

5.4.1.1 Ficando constatada a divergéncia do indice, depois da emissdo de laudo pericial, o
mesmo sera objeto para reajustamento do valor inicial do contrato, se devidamente motivado.

5.4.2. O adicional de insalubridade devera ser aplicado sobre o piso salarial da categoria, caso
esta esteja prevista em convengdo coletiva e haja referéncia sobre a aplicabilidade do
percentual. Caso contrario, aplicar-se-4 sobre o Salario minimo vigente, conforme o art. 192
da CLT.

5.4.3 As despesas correspondentes a pericia a ser realizada, determinada no subitem 5.4.1,
serao por conta da contratada, sem 6nus para o Contratante.
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CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO E DO REAJUSTAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util do més -subsequente 3 realizagdo
dos servigos, devidamente atestados pela 4rea competente, mediante a apresentagao de nota
fiscalffatura de servico de comprovante de pagamento dos empregados da contratada que
prestam os servigos e de recibo correspondente, através de depésito bancario em cornita a ser
fornecida pela propria CONTRATADA, exclusivamente no Banco Bradesco S/A.

6.1.1. A nota fiscalffatura que apresente incorregdes sera devolvida a CONTRATADA para as
devidas corregdes. Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a
partir da data de apresentagéo da nota fiscal/ fatura corrigida.

6.1.2. As faturas dever@o ser entregues ao orgdo contratante, sob protocolo, até o 5° {(quinto)
dia til do més subsequente ao da prestagio dos servigos faturados para fins de conferéncia e
atesto da execug8o do servigo, acompanhadas de cépia de comprovantes de quitagdo das
seguintes obrigagbes patronais referentes ao més da prestagso dos servicos faturados:

a) Repasse dos vales alimentag&o e transporte até o 1° dia til do més aos funcionérios que
prestam servico & CONTRATANTE. O n3o cumprimento desta determinagdo, além da
suspensao do pagamento da fatura, acarretard multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da
fatura mensal;

b) Devera estar anexado ao processo da solicitaggio de pagamento copia da(s) rescisdo(des)
efetuada(s) no més dos servigos faturados, assinado(s) pelo(s) empregado(s) e pelo sindicato
da categoria;

6.1.3. Serdo descontados, mensalmente da fatura os valores decorrentes de indenizagdes ou
de multas eventualmente registradas;

6.1.4. Serd retido o valor mensal correspondente & Gltima parcela do contrato para assegurar
aos empregados da empresa o pagamento das rescisdes contratuais e demais obrigagdes
sociais e trabalhistas dos mesmos.

6.1.5. O PAGAMENTO da liltima parcela sera efetuado apés a comprovagéo da quitagéo das
obrigagbes da empresa com seus empregados que prestavam servigos ao 6rgao contratante.

6.2. N&o sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de inexecugdo do objeto
ou se o mesmo n&do estiver de acordo com as especificagfes deste instrumento, sem prejuizo
das multas previstas neste Contrato e das demais cominacdes legais.

6.3. E vedada a realizagio de pagamento antes da execugéo do objeto ou se o0 mesmo ndo
estiver de acordo com as especificagdes solicitadas pela administragdo do contratante;
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6.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados & apresentacio dos seguintes
comprovantes:

6.4.1. Documentacao relativa a regularidade perante a Seguridade Social (INSS), o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), a Justica do Trabalho e as Fazendas Federal,
Estadual € Municipal;

6.4.2. Os documentos comprobatérios de regularidade perante a Seguridade Social e 0 FGTS
dever&o estar acompanhados da GFIP e da Rela¢gio de Empregados.

6.5. Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em Qriginai ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta documentagéo
tenha sido emitida pela Internet, s6 serd aceita ap6s a confirmagéo de sua autenticidade.

6.6. Em hipétese nenhuma a Contratada pagara & Contratante valor inerente ao aviso prévfo
trabalhado dos empregados, no momento do cumprimento do aviso, uma vez que tal valor j&
compde a tabela de custos dos servigos.

6.7. O percentual ofertado em fungo da taxa de administragdo sera irreajustével.

6.8. Quando dos reajustes salariais das categorias através de convencdo coletiva de trabalho,
objetivando o equilibrio financeiro do contrato, sera feita a repactuagdo somente no caso o
contrato ultrapasse o prazo de 12(doze) meses.

6.9. Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espont?ne.as, .
ou aquelas decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas
fora da data base da categoria.

6.10. A atualizagdo financeira dos valores a serem pagos, em virtude de inadimplemento pela
contratante, sera efetuada através do INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), pro
rata, desde a data final do periodo do adimplemento até a data do efetivo pagamento, desde
que comprove que o contratante & o (nico responsével pelo atraso.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos:
Projeto/atividade 10.302.0124.2470.0001, Elemento de Despesa 3.3.90.37, Fonte de Recurso
1.211.0000.00.00 e 1.214.0000.00.00, do orgamento do Instituto Dr. José Frota-lJF.

CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO

8.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 06 (seis) meses, contados a partir da. data da
sua publicag@o, devendo ser publicado na forma do paragrafo tnico, do art. 61, da Lei Federal
n® 8.666/1993.
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8.2. O prazo de execugéo do objeto deste contrato é de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir
do recebimento da Ordem de Servigo.

8.3. Os prazos de vigéncia e de execugéo deste contrato poderéo ser prorrogados nos termos
do que dispde o art. 5°, inciso IV, da Lei Municipal n°® 10.995/2020;

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. A garantia prestada, até a data do primeiro pagamento (ficando condicionado qualquer
pagamento), no valor de R$ 439.565,43 (quatrocentos e trinta e nove mil, quinhentos e
sessenta e cinco reais e quarenta e trés centavos), correspondente a 5% sobre o valor do
contrato, em conformidade com o disposto no artigo 56, da lei federal 8.666/93.

9.2. Na garantia devera estar expresso o prazo de validade superior a 90 (noventa) dias do prazo
de vigéncia do contrato.

9.3. A garantia sera restituida e/ou liberada apés o cumprimento integral de todas as obrigactes
contratuais e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispbe o § 4°, do
art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.

9.4. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao
valor acrescido; :

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
10.1. Executar o objeto em conformidade com as condigdes contratuais.

10.2. Manter, durante tbda a execugdo contratual, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificacéio exigidas no processo de dispensa, em compatibilidade com as obrigagBes
assumidas.

10.3. Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os percentuais de acréscimos ou
supressdes limitados ao estabelecido no inciso V do art. 5°. da Lei Municipal n°® 8.666/1993,
tomando-se por base o valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto, ndo podendo ser arguido,
para efeito de exclusdo ou redugéo de sua responsabilidade, o fato da contratante proceder 2
fiscalizagd@o ou acompanhar a execucéo do contrato.

10.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a inci'd‘ir
sobre a execucdo contratual, inclusive as obrigagbes relativas a salérios, previdéncia social,
impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel
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cumprimento das leis trabalhistas, previdenciarias e especificas sobre acidentes do trabalho e
legislag&o correlata aplicaveis ao pessoal empregado para execugdo do contrato.

10.6. Prestar imediatamente as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagagbes de carater técnico,
hipétese em que ser3o respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.7. Utilizar profissionais qualificados para o desempenho das respectivas atividades,
pertencentes a quadro proprio e disponibilizar um preposto ou supervisor que a represente
junto & Contratante para acompanhar os servigos prestados, bem como adotar solugdes
corretivas para os problemas operacionais que eventualmente surgirem.

10.8. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto
contratual cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da contratante, no
prazo de 3 (trés) dias Gteis contados da solicitagao.

10.9. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no Titulo 1l, Capitulo V
da CLT, e na Portaria n.® 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e higiene
do trabalho, bem como pelo cumprimento da Legislacio correlata em vigor, inclusive das
Instrugbes Normativas expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

10.10. Apresentar mensaimente, junto a contratante, no prazo méximo de 5 {(cinco) dias Uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos € as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove a
inclusdo de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais ndo terdo, em tempo
algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou com
o Municipio de Fortaleza, sendo também de responsabilidade da contratada o pagamento de
todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servicos
contratados, inclusive as.contribuigdes previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS,
EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei),
ficando excluida qualquer solidariedade da contratanfe por eventuais autuagdes
administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da confratada com referéncia as
suas obrigagbes ndo se transfere & contratante.

10.10.1. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, poderd a contratada vincular
pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos
pagamentos a ela devidos pela contratante.

10.11. Manter, durante toda a execugdo contratual, um escritério instalado na cidade de
Fortaleza, com toda a infraestrutura adequada para atender as necessidades da contratada e
dos empregados prestadores de servigos no intercadmbio financeiro e de recursos humanos.
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10.12. Repassar os vales alimentagéo até o 1° (primeiro) dia atil do més aos empregados que
prestam servigos a Contratante. O n&o cumprimento desta determinagao, além da suspensio
do pagamento da fatura, acarretara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura
mensal.

10.12.1. Caso seja disponibilizado algum profissional com residéncia em Municipio integrante
da Regi&o Metropolitana de Fortaleza, devera a contratada fornecer vales transporte ou pass
card necessario ao seu deslocamento, devendo a contratada fazer constar os valores
correspondentes aos custos com o fornecimento dos vales transporte ou pass card em nova
planilha de composigdo de custos, tudo devidamente motivado e comprovado e ainda aceito
pela Administraggo.

10.13. Apresentar a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala de
férias dos empregados que estiverem a disposigdo da contratante, bem como fazer suas
reposicées com as mesmas caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou
licengas.

10.14. A contratada devera ainda:

a) providenciar Cartdo Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal (CEF) para todos os
empregados;

b) providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de InformagGes
Previdenciarias;

¢) dar garantia de execug&o do contrato, conforme clausula nona;
d) manter nimero de empregados compativel com os servigos a serem prestados;
e) fixar o domicilio bancério dos empregados em Fortaleza ou na regido metropolitana;

f) autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneragaoc mensal ndo paga pela
contratada, quando houver retengdo de faturas por inadimpléncia ou nao apresentagdo de
certidées de regularidade que autorizam o pagamento direto;

10.18. Arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas
seus empregados em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como danos
causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados;

10.16. Utilizar, exclusivamente, empregados seus, assumindo total responsabilidade pelos
encargos administrativos, tais como controle de frequéncia, auséncias permitidas, licencas
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autorizadas, promogdes, férias, punigdes, admissbes, demissdes, transferéncias, como
também por todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive a
responsabilidade decorrente de acidentes, indenizagbes e seguros, vedada a quarteirizaggo
dos servigos;

10.17. Manter preposto da empresa, a titulo de supervisor, ndo incluido nos servigcos
contratados, para acompanhamento da execugdo do contrato, de todas as obrigagGes
previstas e para manter o contato direto com a administrag@o do 6rgdo contratante;

10.18. Cumprir as determinacdes do 6rgdo contratante em relacdo as suas politicas de
seguranga,;

10.19. Pagar mensalmente a quantidade de vale alimentacéo e vale transporte que
correspondem aos dias Uteis laborados do més civil, conforme planitha e meméria de célculo
estipulando a quantidade méxima a ser paga na planilha conforme valores determinados na
Convencéo Coletiva (vale alimentagsio) de Trabalho e Decreto Municipal (vale transporte).

10.20. Ndo encaminhar para prestagio dos servigos objeto do contrato, trabalhadores
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tendo em vista que a OMS considera
tais profissionais como “grupo de risco” e o contratante estid referenciado para
pacientes positivos para COVID-18.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1. Solicitar a execugéo do objeto & contratada através da emissdo de Ordem de Servigo.

11.2. Proporcionar & contratada todas as condigbes necessérias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do termo contratual, inclusive com o fomecimento de equipamentos e
materiais, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alterages posteriores.

11.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo
em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

11.4. Indicar um gestor para o contrato, que sera responséavel pelo ‘acompanhamento e
fiscalizacdo da sua execugdo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as
providéncias necessérias ao seu fiel cumprimento, tendo por pardmetro os resultados
previstos no contrato.

11.5. Planejar, executar, coordenar, fiscalizar e controlar todas as atividades, visando o
perfeito e total cumprimento do objeto deste contrato.
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11.8. Notificar a contratada de qualquer iregularidade decorrente da execucdo do objeto
contratual.

11.7. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigBes estabelecidas neste Termo.

11.8. Determinar o horério da realizagdo dos servigos, podendo ser varidvel em cada local e
passivel de alteragdo, conforme conveniéncia da contratante, com observéincia das leis
trabalhistas.

11.9. Solicitar que a contratada realize treinamento especifico a fim de atender interesse
exclusivo da Administracdo, permanecendo a responsabilidade priméria da contratada em
manter a especializacdo e qualidade dos servigos licitados. Os custos decorrentes dessa
hipétese seréo ressarcidos pela Administragdo, observando-se o disposto no art. 65 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

11.10. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

11.11. Reembolsar & contratada os valores de despesas, devidamente comprovadas,
decorrentes de pagamentos de horas extras, vales transportes, quando couber, devidamente
comprovado, para deslocamento de funcionérios da Regiso Metropolitana.

11.12. Indicar os locais onde serdo prestados os servigos;

11.13. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.14. Exigir da contratada, a qualquer tempo, documentagdo que comprove o correto e
tempestivo pagamento de todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e comerciais
decorrentes da execugzo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

12.1. A execug@o contratual serda acompanhada e fiscalizada pela GERENTE DA UNIDADE
DE ATIVIDADES AUXILIARES, de acordo com o estabelecido no -art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993.

12.1.1. S&o atribuigbes do Gestor do Contrato, entre outras, as seguintes:

> Zelar para que o objeto da contrataciio seja fielmente executado conforme o ajustado
no contrato;

»> Anotar em documento préprio as ocorréncias;

» Determinar a correg3o de faltas efou defeitos;
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» Instaurar o procedimento para apuragdo das faltas contratuais.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SAN OES ADMINISTRATIVAS

13.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara sujeita, sem
prejuizo das sancgdes legais nas esferas civil e criminal, &s seguintes penalidades:

13.1.1. Adverténcia
13.1.2. Multas, estipuladas na forma a seguir:

a) Multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento), no caso de atraso na execugdo do objeto
contratual até o 30° (trigésimo) dia, sobre o valor da nota de empenho ou instrumento
equivalente.

b) Multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento), no caso de atraso na execugdo do
objeto contratual superior a 30 (trinta) dias, sobre o valor da nota de empenho ou instrumento
equivalente. A aplicagdo da presente multa exclui a aplicagéo da multa prevista na alinea
anterior.

¢) Multa diaria de 0,56% (cinco décimos por cento) sobre o valor do contrato, em caso de
descumprimento das demais clausulas contratuais, elevada para 1% (um por cento) em caso
de reincidéncia.

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso de desisténcia da
execugdo do objeto ou rescis&o contratual ndo motivada pela contratante.

13.1.3. Suspensido temporaria de participacdo em licitagado, por prazo néo superior a 2
(dois) anos.

13.1.4. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, sendo, entdo,
descredenciada no cadastro de fornecedores da Central de Licitagbes do Municipio de
Fortaleza, pelo prazo méaximo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os moﬁvos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
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AIELA  instituto De. josé Frota

autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e
das demais cominagdes legais.

13.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o municipio de
Fortaleza/Instituto Dr. José Frota-1JF enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitag@o perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir o municipio de Fortaleza
pelos prejuizos resultantes e apés, decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item
9.1.3.

13.2. No caso de descumprimento da legislacdo trabalhista, sobretudo de atraso no
pagamento dos salérios dos empregados, a contratada ficara sujeita as seguintes sangdes:

13.2.1. Insergdo da empresa descumpridora da legislagéo trabalhista no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas;

13.2.2. Retengdo das faturas para pagamento direto aos empregados dos salérios e demais
direitos trabalhistas, no valor suficiente ao pagamento, no caso de ndo pagamento dos
salarios ou de irregularidades que obstem o pagamento direto a Contratada.

13.23. No més ou meses em que houver interrupgio ou suspensdo do servigo,
injustificadamente, a Contratada se constituira em débito pelo valor correspondente aquele
que seria tomado como parcela, sem prejuizo do previsto na cldusula seguinte:

13.2.3.1. O contratado recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadacdo Municipal
(DAM), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do érgéo contratante.
Se néo o fizer, ser4 cobrada em processo de execugcdo ou descontada dos pagamentos
eventualmente devidos & contratada.

13.3. Nenhuma sangio éeré aplicada sem garantia da ampla defesa e do contraditério, na
forma da lei.

13.3.1. As NOTIFICACOES relativas as fases de defesa prévia serdo encaminhadas por
carta registrada, com aviso de recebimento — AR e as NOTIFICACOES referente aos
recursos/defesas da decisio que determinar a aplicagdo de penalidade deverdo
obedecer ao disposto nos §§ 1° e 2° do art.70 do Decreto Municipal n°,: 13.735/2016.
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13.3.1.1. As demais notificagdes poderio ser feitas via email, fax ou qualquer outro meio
passivel de comprovagéo de sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. A inexecugéo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/1993 sera causa para sua resciséo, na forma do
art. 79, com as consequéncias previstas no art. 80, todos do mesmo diploma legal.

14.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante
aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no
inciso XII, do art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba 2 CONTRATADA direito a
indenizagédo de qualquer espécie.

14.2.1. Podera ainda ser rescindido o contrato, nos moldes acima disciplinados, no caso de
descumprimento, pela CONTRATADA, da legislacao trabalhista, sobretuido no que diz respeito
ao prazo legal para pagamento dos saldrios dos empregados que executam os servigos ora
contratados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza, do Estado do Ceara para dirimir quaisquer
questbes decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera
administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para um s6 efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vio assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Fortaleza, 14 de maio de 2020.

A
RIANE MARIA BARBOSA DE AZEVEDO
SUPERINTENDENTE DO IJF
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