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CONTRATO DE GESTAO N.° 02/2017 - SMS/ISGH PARA EXECUCAO
DOS MACROPROCESSOS DE APOIO E LOGISTICA A SEREM
DESENVOLVIDOS NAS REDES DE ATENGAO A SAUDE - UNIDADES DE
ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA DO MUNICIPIO DE
FORTALEZA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
SMS E O INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH,
QUALIFICADO COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NA FORMA-rEr=-
CONDICOES A SEGUIR: A PN
/& PROCESSO £\
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Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Fortaleza, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE- SMS, na qualidade de entidade supervisora, com sede nesta
Capital na Rua do Rosdrio, n°® 283, Centro, inscrita no CNP] sob o n° 04.885.197/0001-44, neste ato
representada pela sua Secretéria, Dra. JOANA ANGELICA PAIVA MACIEL, brasileira, médica, casada,
portadora da cédula de identidade n®. 330220-082 e inscrita no CPF sob o n?. 309.911.703-00,
residente e domiciliada nesta capital, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado o
INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, inscrito no CNPJ/MF sob o n?®
05.268.526/0001-70, com sede nesta Capital, na Rua Socorro Gomes, n.2 190, Guajeru, CEP 60.843-
070, neste ato representado pelo seu Presidente, Dr. FLAVIO CLEMENTE DEULEFEU, brasileiro,
meédico, portador da Cédula de Identidade n? 095.39599-2 IFP-R] e inscrito no CPF sob o n?
029.392.567-48, residente e domiciliado na Rua Carlos Vasconcelos, 1090, Apto. 202 - Meireles, nesta
Capital, doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO,
PARA EXECUCAO DOS MACROPROCESSOS DE APOIO E LOGISTICA A SEREM DESENVOLVIDOS NAS
REDES DE ATENCAO A SAUDE - UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA DO
MUNICI{P10 DE FORTALEZA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

0 presente CONTRATO DE GESTAO rege-se por toda a legislagdo aplicavel, notadamente pela Lei
Municipal n.° 8.704, de 13 de maio de 2003, Lei Municipal n.2 10.029, de 30 de abril de 2013, Decreto
Municipal n.2 12.426, de 28 de julho de 2008, e considerando a Dispensa de Licitagao inserida nos
autos do Processo Administrativo SPU n.2 P901327/2017, fundamentada pelos artigos 24, inciso XXIV
e 26 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores, e ainda, em
conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Satide - SUS, estabelecidos nas Leis
Federais n.° 8.080 de 19/09/90 e n.° 8.142 de 28/ 12/90, com fundamento na Constitui¢ao Federal, em
especial no seu artigo 196 e seguintes, e no Decreto n® 13.155, de 14 de maio de 2013, que qualificou o
INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH como Organizagdo Social para 0s fins ora

colimados.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

0 presente CONTRATO DE GESTAOQ tem por objeto A GESTAO DOS MACROPROCESSOS DE APOIO E
LOGISTICA DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE MUNICIPAL - UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA E
ESPECIALIZADA, em conformidade com os padroes descritos no Termo de Referéncia integrante deste
instrumento, independentemente de transcrigcdo e nos seguintes anexos:

PN
. 7N DN
 ANEXO I - DESCRICAO DOS SERVICOS /& PROCESS o
e ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO (% Rs__ 313 &
» ANEXO III - SISTEMATICA DE AVALIACAO \ Ry /
+ ANEXO IV - SISTEMATICA DE PAGAMENTO N ““/
“\,______*/

e ANEXO V- INFORMACOES COMPLEMENTARES
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Em cumprimento ao que foi pactuado, cabe ao CONTRATADO, além das obrigagbes constantes das
especificagdes explicitadas no Termo de Referéncia e nos ANEXOS I, II, III, IV, V e daquelas
estabelecidas na legislagiio referente ao Sistema Unico de Satide - SUS, federal e municipal que regem a
presente contratagdo, sdo obrigagoes e responsabilidade as seguintes:

1. Prestar os servicos de gestdo dos macroprocessos de apoio e logistica da Rede de Unidades de
Atengdio Primdria e Especializada conforme especificado no ANEXO 1 - DESCRICAO DOS
SERVICOS, zelando pela boa qualidade das agdes e servigos ofertados e primando pela eficiéncia,
eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades, com o cumprimento das metas e prazos
previstos, em consonancia com as demais clausulas e condi¢oes estabelecidas neste CONTRATO
DE GESTAO;

2. Dar atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Satide - SUS, nos termos da
legislacdo vigente;

3. Observar, no transcorrer da execugio de suas atividades, as orientagdes, as diretrizes e a politica
publica na drea de Satde tracadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE;

4. Responsabilizar-se pela indenizagdo de danos decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que sua equipe causar aos usudrios, aos érgaos do Sistema
Unico de Satide - SUS e terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis e
iméveis objetos de permissdo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel
nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sang¢des cabiveis;

5. Aresponsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados por falhas
relativas a prestacdo de servigos, nos termos do artigo 14 da Lei n.2 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor);

6. Zelar pelos bens mdveis, iméveis, equipamentos e instalagdes em conformidade com o disposto
nos respectivos Termos de Permissio de Uso, até sua restituigdo ao Poder Publico, assim como
aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados exclusivamente com o proposito de

g
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atender as defini¢des constantes no Termo de Referéncia e nos ANEXOS 1a V e demais disposi¢des
deste CONTRATO DE GESTAO; o

21q S
Organizagio Social de Satide, o patriménio, os legados ou doagdes, que lhe forem destinad § par fj—— mJ
utilizagio nas agdes deste Contrato de Gestdo, bem como os excedentes financeiros decorrentes’ i —
prestacgio de servigos na REDE DE UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADAS cujo.___

uso lhe fora permitido;

8. Responsabilizar-se integralmente pela contratagio, dispensa e pagamento de pessoal do
CONTRATADO, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, em
obediéncia aos preceitos legais;

9. Responsabilizar-se pela contratagio de servigos de terceiros necessarios a realizagdo dos servigos
de apoio as atividades da REDE DE UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA,
inclusive pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes, em obediéncia aos preceitos legais;

10. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao usudrio ou ao seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo deste CONTRATO DE GESTAO;

11. Atender os usuirios com dignidade e respeito, de forma humanizada e igualitdria, primando
sempre pela exceléncia na qualidade da prestacédo dos servigos;

12. Manter os usuarios informados sobre seus direitos e sobre assuntos pertinentes aos servigos
prestados;

13. Garantir a manutengio dos bancos de dados dos Sistemas préprios e Sistemas contratados pela
CONTRATADA disponibilizados para as Unidades da Rede de Atengdo Primdria e Especializada,
com exportagio das informagdes constantes para Sistemas proprios da Secretaria Municipal da
Saude - SMS;

14. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos usudrios;

15. Cumprir as normas técnicas e diretrizes operacionais expedidas pela CONTRATANTE, visando
assegurar a uniformizagdo e integragio das atividades ora publicizadas;

16. Elaborar e encaminhar a CONTRATANTE os Relatérios Gerenciais de Atividades, na forma e
prazos por esta estabelecidos;

17. Disponibilizar 8 CONTRATANTE acesso irrestrito a toda base de dados e informagdes necessarias
a0 monitoramento das 4reas, objeto do CONTRATO DE GESTAO;

18. Apresentar, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, quando a CONTRATANTE assim
o determinar, Relatério de Gestdo pertinente A execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO,
contendo comparativos especificos das metas propostas com os resultados alcangados e
iniciativas desenvolvidas pela CONTRATADA; ;

&/ ;
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Aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados em estrita obediéncia as defini¢des dos
ANEXOS I a 1V, e demais disposi¢des deste CONTRATO DE GESTAO, nio sendo permltldg,qm\b,, Lmr

nenhuma hipdtese, serem assumidos quaisquer compromissos sem respaldo e garantia de gfe& E%JFE ,; by
disponibilidade or¢amentaria e financeira, sob pena de apuracio de responsabilidade; (E{ Fs_ )’28} =

Apresentar a CONTRATANTE, por ocasido da solicitagdo de parcela mensal confor’{Q% J30*—-“--/
cronograma de desembolso, a comprovacio da execugio fisica das metas; o SRR o

Cumprir as obriga¢des trabalhistas e previdencidrias, assegurando a guarda dos documentos
conforme prazos legais e o acesso livre e irrestrito 8 CONTRATANTE e aos érgdos de controle,
sendo sua regularidade, condigdo para a liberagdo de parcela do cronograma de desembolso;

Fornecer os equipamentos de protegdo individual e coletivo que se mostrarem necessarios ao
desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

Elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho Fiscal do ISGH Niicleo de Gestio Municipal,
trimestralmente, os balancetes e demais demonstragdes financeiras que serdo encaminhados para
aprovagao do Conselho de Administragdo do ISGH Nucleo de Gestdo Municipal, e disponibiliza-los
sempre que solicitado ao CONTRATANTE e aos érgaos de controle;

Apresentar trimestralmente, 8 CONTRATANTE, para fins de anélise da Comissdo prevista no caput
da Clausula Décima, relatério parcial pertinente a execuc¢do do presente CONTRATO DE GESTAO,
contendo comparativos especificos de metas propostas com os resultados alcangadas;

Apresentar justificativa, junto & Comissdo de Avaliagdo para os casos de nio execucdo, total ou
parcial, das metas previstas no presente instrumento, na forma do disposto na Cldusula Décima,
paragrafos terceiro e quarto deste CONTRATO DE GESTAO;

Comunicar por escrito a CONTRATANTE qualquer alteragido que venha a ser feita em seu Estatuto
Social e/ou Regulamento;

Abrir conta bancdria especifica, em banco da rede oficial, para fins de movimento dos recursos
oriundos deste CONTRATO DE GESTAOC, os quais somente poderdo ser movimentados para
pagamento das despesas pertinentes as metas e atividades previstas neste instrumento;

Servir-se de Regulamento préprio para a contratagdo de obras, servigos, compras e Regulamento
de Pessoal, necessarios a execuc¢do deste CONTRATO DE GESTAO;

Publicar no Didrio Oficial do Municipio, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da
outorga deste CONTRATO DE GESTAO, o regulamento contendo procedimentos atinentes as
alienagdes, as compras e 0s servigos que serao custeados com os recursos publicos, bem como
Regulamento de Pessoal, observando, para tanto, os principios da impessoalidade, da moralidade,
da boa-fé, da probidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade e do

julgamento objetivo; T}}/
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Parigrafo Unico - O CONTRATADO, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE deverd apresentar
documentos comprobatérios das obrigagdes supracitadas na forma de atas, formularios, documentos
fiscais, paginas eletrénicas, prontudrios, relatérios e/ou banco de dados, aplicando, quando couberem,
informagdes comparativas em séries histéricas para possibilitar parametrizacio e evolugio da%OGS’“

ulnLJ,J:
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE “f PPO*’“E STORI

{ Hs__gﬂ ] 2

Com vistas ao cumprimento deste instrumento, compete 8 CONTRATANTE: '\ Rib___ //
\\“-..._____../'/

1. Designar, por meio de portaria, um gestor do CONTRATO para orientar a CONTRATADA,
acompanhando o desenvolvimento das suas atividades, segundo programa, objetivos e metas
definidos no CONTRATO DE GESTAO e garantindo todo o suporte politico-institucional, como
representante do Municipio, na execugdo e supervisio deste CONTRATO DE GESTAO;

2. Monitorar mensalmente e fiscalizar, nos termos da legislagio pertinente, as atividades do
CONTRATADO, relativas a execugio das metas deste CONTRATO DE GESTAO, bem como verificar
a manutengdo da capacidade e das condigbes enquanto entidade qualificada como Organizagio
Social de Satide, para confirmar, mediante emissdo de atestado, se a mesma continua a dispor de
suficiente capacidade juridica e nivel técnico-assistencial para a execu¢io do objeto contratual;

3. Orientar, sempre que necessdrio, as agdes a serem desenvolvidas, emitindo notas técnicas durante
a sua execucdo e parecer conclusivo, sobre o cumprimento da prestagio dos servigos previstos
neste CONTRATO DE GESTAO;

4. Programar, nos elementos financeiros especificos do orgamento do Municipio, os recursos
necessarios para custear a execugdo do objeto contratual, de acordo com a SISTEMATICA DE
PAGAMENTO conforme ANEXO IV;

5. Assegurar, mediante prévio acompanhamento o cumprimento do cronograma de desembolso dos
recursos financeiros, pactuado e constante deste CONTRATO DE GESTAO;

6. Constituir Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio, composta por representantes da
CONTRATANTE que se reunird, TRIMESTRALMENTE, para a avaliagdo do cumprimento das metas
e das a¢des relacionadas a este CONTRATO conforme ANEXO I11- SISTEMATICA DE AVALIACAO;

7. Inventariar e avaliar as condigdes dos bens méveis e iméveis, que para execugio deste Contrato de
Gestéo, seja objeto de permissao de direito de uso pelo CONTRATADO;

8. Prover o CONTRATADO dos materiais permanentes e de infraestrutura necessarios a consecugio
das agdes/metas definidas neste CONTRATO DE GESTAO;

9. Arcar com todos os encargos e multas, de qualquer natureza, sejam elas de natureza tributdria,
previdenciaria, trabalhista, administrativas, judiciais e outras que venham a incidir sobre o

CONTRATADO em virtude de atraso, ndo justificado, nas parcelas deste CONTRATO DE GESTAO;

10. Emitir o Termo de Encerramento do Contrato, atestando o cumprimento das condigdes

/
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contratuais, pela Comissdao de Acompanhamento e Avaliacio.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE devera encaminhar ao CONTRATADO o cronograma de
reunides trimestrais da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo a serem rea]izadgsggﬁaﬁ:fs?ﬁh
execuciio deste CONTRATO DE GESTAO. o AN

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS Eaimy

N,
Pela prestagio dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO a CONTRATANTE r}é‘passaré-'ﬁo
CONTRATADO, no prazo e condigdes constantes neste instrumento e de acordo com o ANEXO IV-
SISTEMATICA DE PAGAMENTO, a importincia global de R$ 104.807.436,10 (cento e quatro milhdes,
oitocentos e sete mil, quatrocentos e trinta e seis reais, e dez centavos), em conformidade com o
ANEXO IV - SISTEMATICA DE PAGAMENTO, que integra o presente CONTRATO DE GESTAO.

Pardgrafo Primeiro - A alteragdo do montante constante no “caput’ desta Clausula implicard na
revisdo do programa de trabalho e cronograma de desembolso e devera ser firmada em competente
Termo Aditivo.

Paragrafo Segundo - As despesas com o presente CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta das
seguintes Rubricas Orgamentérias:
e 25901.10.301.0119.2504.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Agdo de
Manutengdo e Funcionamento das Unidades de Aten¢io Primaria a Satide - UAPS;
e 25901.10.301.0119.2504.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da Acio de
Manutengao e Funcionamento das Unidades de Atengdo Primdria a Satide - UAPS;
e 25901.10.303.0127.2518.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Agdo de
Manutencao da Central de Abastecimento Farmacéutico;
* 25901.10.303.0127.2518.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da Acio de
Manutengdo da Central de Abastecimento Farmacéutico;
e 25901.10.302.0123.2514.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Acdo de
Manutencao dos Centros de Atengdo Psicossociais - CAPS;
e 25901.10.302.0123.2514.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da A¢do de
Manuten¢do dos Centros de Atengio Psicossociais - CAPS;
* 25901.10.302.0123.2528.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da Agéo de
Fortalecimento das A¢des da Atengdo Especializada e Hospitalar;
e 25901.10.302.0123.2528.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Acdo de
Fortalecimento das A¢des da Atengdo Especializada e Hospitalar.

Paragrafo Terceiro - Os resultados de aplicagGes no mercado financeiro, dos recursos repassados ao
CONTRATADO, deverdo ser revertidos exclusivamente aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO, ou
a obrigacdes a ele vinculadas, estando sujeitos s mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas
para os recursos transferidos.

Paragrafo Quarto - O eventual saldo remanescente do CONTRATO DE GESTAO, inclusive aquele
proveniente de aplicagdes financeiras, deverd ser devolvido & contratante no prazo maximo de 30

(trinta) dias da extingdo contratual, ap6s apuragio de despesas remanescentes oriundas das acdes
objeto deste CONTRATO DE GESTAO. (y
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Paridgrafo Quinto - A CONTRATANTE podera suspender os repasses dos recursos destinados a este
CONTRATO DE GESTAO, caso sejam constatados, por ocasido dos trabalhos de avaliagdo;—.

"'" LJ.- A "-_

\\
acompanhamento, monitoramento ou auditoria, irregularidades ou desvios na aplicagido dos re/{i:r'é

na forma do que determina o Art. 116, § 32 da Lei n.2 8.666/93 e suas alteragoes. i“‘f “’Qortm,) u‘ ‘\
% Fls *\)3’1 S
_— rry

Paragrafo Sexto - Além dos recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE para a exex(,;ﬁnbhd‘g____ﬁ /
objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, outros poderdo ser obtidos através de receitas auferidas /’/

por servigos que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doacoes e contribuigdes de
entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes financeiras da Organizag¢do Social de
Saude e de outro que porventura estejam disponiveis, ficando-lhe, ainda, facultado contrair
empréstimos com organismos nacionais e internacionais, desde que com a devida aprova¢iao do
Conselho de Administragdo Niicleo Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O Montante global mencionado no caput da Cldusula Quinta deverd ser destinado ao custeio das
despesas estimadas para o periodo de 01 de dezembro de 2017 a 30 de novembro de 2018.

Paragrafo Primeiro - O valor global de R$ 104.807.436,10 (cento e quatro milhdes, oitocentos e
sete mil, quatrocentos e trinta e seis reais, e dez centavos) de que trata a Clausula Quinta do
presente CONTRATO DE GESTAO, serd repassado ao CONTRATADO mediante a liberacio de 12
(doze) parcelas, conforme detalhado no ANEXO IV - SISTEMATICA DE PAGAMENTO, que integra o
presente CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Segundo - As parcelas mensais dos recursos serdo pagas até o 52 (quinto) dia 1til de cada
més, apos o recebimento da documentacio informativa das atividades realizadas.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os gastos com remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e
empregados do CONTRATADO, vinculados a este CONTRATO DE GESTAO, nido poderdo ultrapassar
70% (setenta por cento) das despesas de custeio previstas neste CONTRATO DE GESTAO, salvo nos
casos em que haja aprovagdo em Plano de Trabalho, em condigio diversa, por parte do
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA UTILIZACAO DE SERVIDORES PUBLICOS

Fica vedada ao CONTRATADO a formalizag¢do de contrato de trabalho com servidor da administragdo
publica direta, autarquia ou fundacional do Municipio, de quaisquer dos poderes, bem como de
empregados das empresas piblicas e sociedades de economia mista municipais, com énus para o
orgdo ou entidade de origem.

Pardgrafo Unico - O CONTRATADO poderd admitir no seu quadro de pessoal, sob regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho CLT, servidores publicos do Municipio, de quaisquer dos poderes,
autarquias e fundag¢bes que se encontrem afastados de suas atividades para trato de interesse

. 7
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CLAUSULA NONA - DA PERMISSAO DO DIREITO DE USO E DA ADMINISTRACAO DOS BE/S/\\T _"I;ﬁ- :
PUBLICOS . /e RO
PRQ%FE%O Y ‘\“
Os bens moéveis e iméveis, equipamentos e instalagdes deverdo ser objeto de inventario e avallat,‘ab por ““““-I 3
parte da CONTRATANTE, para que, mediante formalizagdo de contrato especifico a ser assmé\ —_— /
possam ser cedidos ao CONTRATADO, a titulo de permissdo de uso por prazo de vigéncia do presente~___—"
CONTRATO DE GESTAO, cabendo ao permissionario manté-los em perfeito estado de conservacio e
usé-los exclusivamente para os fins previstos neste instrumento.

Parigrafo Primeiro - Os bens moveis, instalagdes e equipamentos cedidos ou que venham a ser
cedidos na forma prevista no caput desta Clausula, bem como aqueles adquiridos pelo CONTRATADO
poderdo, mediante prévia avaliagdo e manifesta autorizagio da CONTRATANTE, ser alienados e
substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem
concomitantemente, mediante termo de doagdo expresso, o patriménio do Municipio, sob
administragdo da CONTRATANTE.

Paragrafo segundo - Com vistas ao cumprimento desta Clausula, caberd 8 CONTRATANTE:

1. Comunicar ao CONTRATADO as normas e procedimentos formais e operacionais para o controle do
acervo patrimonial e técnico mencionado no caput desta Clausula;

2. Comunicar ao CONTRATADO toda e qualquer movimentagdo de bens patrimoniais por ele
controlados, para o devido registro e localizagdo dos bens no procedimento de inventario;

3. Manter, através do CONTRATADO registros de controle dos bens patrimoniais citados no caput
desta Clausula;

4. Comunicar ao CONTRATADO, em tempo hébil para o cumprimento, os prazos de realizagio e
encaminhamento do inventério de bens méveis e iméveis;

Pardgrafo Terceiro - Com vistas ao cumprimento desta Clausula, caberd, ainda, ao CONTRATADO:

1. Controlar a distribuigdo, a localizagdo e o remanejamento de bens entre suas unidades;

2. Utilizar e manter registro de controle de bens patrimoniais;

3. Em razdo da extingio deste CONTRATO DE GESTAO encaminhar ao GESTOR, antes da tltima
reunido da Comissdo de Acompanhamento e Avalia¢do, relatério do inventario dos bens cedidos e
dos adquiridos com recursos do CONTRATO DE GESTAO, bem como as providéncias necessérias 2
sua transferéncia para o patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DOS
RESULTADOS

A CONTRATANTE constituird por Portaria um GESTOR do CONTRATO DE GESTAO e uma COMISSAO
DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO, que serdo responsaveis pela fiscalizacio da execucgio deste
CONTRATO DE GESTAO, cabendo-lhes a supervisio, o acompanhamento e a avaliacio do desempenho
do CONTRATADO, tudo de acordo com os objetivos e metas constantes deste instrumento e das
alteragdes que por ventura venham a ser efetuadas no PROGRAMA DE TRABALHO.

Wi
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Pardagrafo Primeiro - A Comissio de que trata esta Cldusula reunir-se-3, trimestralmente, a fim de.
proceder ao acompanhamento e as avaliagdes parcial e final do cumprimento das metas estabe]@da&utm N
neste CONTRATO DE GESTAO. (S ProCESE A o)

Paragrafo Segundo - Os critérios para avaliacido dos resultados a serem utilizados pela COn‘]\lS%&Q de
Acompanhamento e Avaliagdo estdo contidos no ANEXO III - SISTEMATICA DE AVALIACAO, p‘uden?“‘“ /
ao longo da execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, serem adicionados e/ou modificados 05—
critérios, observando a consonéncia com os objetivos supracitados.

Parédgrafo Terceiro - Os valores correspondentes as metas ndo executadas total ou parcialmente,
segundo a avaliagdo de desempenho realizada pela Comissio de Acompanhamento e Avaliagdo deste
CONTRATO DE GESTAOQ, e o eventual excedente financeiro, decorrente da diferenca entre os valores
repassados pela Secretaria Municipal da Satide - SMS e o valor gasto na efetiva execugio das
atividades, deverdo ser ressarcidos, conforme disposto na Cldusula Quinta - Dos Recursos
Orgcamentérios e Financeiros.

Pardgrafo Quarto - Cabera ao GESTOR deste CONTRATO DE GESTAO, tomar as providéncias
necessarias ao cumprimento da devolugdo do eventual excedente financeiro, conforme disposto no
paragrafo terceiro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

O CONTRATADO elaborara e apresentard, 8 CONTRATANTE, relatérios circunstanciados, sempre que
solicitado, de execugdo deste CONTRATO DE GESTAO, comparando as metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhados dos demonstrativos da adequada utilizagio dos recursos
publicos, da avaliagdo da execugdo do CONTRATO DE GESTAO, das anélises gerenciais cabiveis e de
parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questio.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE poderi exigir, a qualquer tempo, que o CONTRATADO
forneca informagdes complementares e apresente o detalhamento de tépicos constantes dos
relatorios.

Paridgrafo Segundo - Caberd ao CONTRATADO disponibilizar & CONTRATANTE, mensalmente, o
informagdes de atendimentos nas Unidades objeto deste Contrato de Gestio para atualizacido dos
sistemas de informagdes oficiais do Ministério da Satide, tais como: SIS PRE-NATAL, E-SUS, HORUS
(bésico e especializado), RAAS, BPA e CNES, bem como dos sistemas préprios do municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES DO CONTRATO

O presente CONTRATO DE GESTAO tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, de 01 de dezembro
de 2017 a 30 de novembro de 2018, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, em
conformidade com os limites da lei, medinicativa do interesse publico.

=

CONTRATO DE GESTAO SMS/ ISGH/ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA



P

Prefeitura de
3;, Fortaleza

Secretaria Munn:lpal da Saude

et

(un""l-lﬂ Ny

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS @‘ klcigg O
{& PROCESSQH - r\
O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido mediante acordo entre as paﬁﬁm ;;5
administrativamente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis, nas seguintes hipdteses: RLb._______
1. Se houver descumprimento, ainda que parcial, das cldusulas, do programa, dos objetivos e_das
metas, decorrente da ma gestao, culpa, dolo ou violagdo de lei ou Estatuto Social da CONTRATADA;
2. Nio atendimento as recomendagdes da fiscalizagdo, na forma da Clausula Décima;
3. Se forem praticados atos ndo justificados que ponham em risco a fiel execugio do objeto, o alcance
dos objetivos, a consecugdo dos resultados e o cumprimento de metas definidas neste CONTRATO
DE GESTAO;
4. Se houver altera¢des do Estatuto da CONTRATADA que impliquem em modificacoes nas condicdes
de sua qualificagdo como Organizagdo Social ou na execucio do presente CONTRATO DE GESTAO;
5. Se a utilizagdo dos recursos, oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, estiver em desacordo com o
Programa de Trabalho;
6. Se houver descumprimento dos prazos, estabelecidos neste CONTRATO DE GESTAO, para a
apresenta¢do dos balancetes e relatérios;

1

~

Pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexeqifvel.

Parigrafo Primeiro - A rescisio administrativa sera precedida de processo administrativo,
assegurando o contraditério e a ampla defesa, com vistas 2 promo¢do da desqualificacio da
Organizagdo Social.

Paragrafo Segundo - No caso de rescisdo administrativa e/ou extingio, o CONTRATADO deveri de
imediato:

1. Devolver ao Patrim6nio do Municipio os bens cujo uso foi permitido de acordo com a Clausula
Nona;

2. Entregar a CONTRATANTE os mdveis, utensilios e equipamentos adquiridos com os recursos
financeiros repassados através deste CONTRATO DE GESTAO;

3. Devolver a CONTRATANTE os valores referentes a parte do objeto nio executado.

Parigrafo Terceiro - A rescisio deste CONTRATO DE GESTAO pela inexecugdo das obrigacdes
estipuladas sujeita a parte inadimplente a indenizagio por perdas e danos.

Parigrafo Quarto - Pela inexecugdo total ou parcial do CONTRATO DE GESTAO, bem como o
cometimento de faltas que ensejem a rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, sujeitard a CONTRATADA,
garantida a prévia defesa, 3 multa de mora de 2% (dois por cento) descontada sobre o crédito
imediatamente posterior a identificagio da irregularidade cometida, sem prejuizo da aplicagdo de
outras san¢des administrativas previstas no Art. 87 da Lei 8.666/93.

Paragrafo Quinto - Em caso de rescisdo unilateral por iniciativa exclusiva da CONTRATANTE, para o
que ndo tenha concorrido a CONTRATADA com mé gestio, culpa ou dolo, 0 Municipio de Fortaleza se
responsabilizard pelos custos relativos & dispensa do pessoal contratado pela Organizagio Social,
envolvidos diretamente na execucio do objeto deste Contrato de Gestdo, e na proporcionalidade do
que lhe competir, ndo incluindo atrasos de pagamentos a cargo da Organizacio Social.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

O presente instrumento serd publicado pela CONTRATANTE, em extrato, no Didrio Oficial do

Municipio, dentro do prazo previsto na legislagdo em vigor. @‘&'\Ji\!-‘ﬁré}:ﬁ;
N3 <,
, . : & PROCESSO e
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DIVULGACAO (J*‘i' Fls 527 ‘;E,';;
\ ———— l,l

i . NI
Em razdo do presente instrumento, o CONTRATADO obriga-se a fazer constar identificatdes da ——
Prefeitura Municipal de Fortaleza - Secretaria Municipal da Satide - SMS, nos seguintes locais, qua
for confeccionar materiais de divulgagdo:

1. Cartazes e/ou outros meios de divulgac¢do;

2. Bens patrimoniais adquiridos ou produzidos com recursos deste CONTRATO DE GESTAOQ
evidenciando, nos veiculos, o uso exclusivo em servico, e;

3. Material diddtico e trabalhos publicados pelo CONTRATADO, produzidos por seu quadro de
pessoal, quando custeados com recursos deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS

No caso de haver paralisagdo das atividades do CONTRATADO, sob qualquer hipétese, o Municipio de
Fortaleza conservara a faculdade de assumir a execu¢io do PROGRAMA DE TRABALHO, nas seguintes
modalidades:

1. Através da CONTRATANTE, a fim de evitar a descontinuidade da prestagio dos servigos de satide;
2. Por meio dos 6rgdos competentes, com o intuito de realizar a fiscalizagio fisico-financeira das
atividades deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MODIFICACAO

Com excegdo do seu objeto, este CONTRATO DE GESTAO poder ser modificado em quaisquer das
suas cldusulas e ou disposi¢des, mediante Termo Aditivo e de comum acordo entre as partes
contratantes, deste que tal interesse seja previamente manifestado por uma das partes, por escrito, em
tempo hébil para tramitagdo do referido Termo, obedecendo 2 validade deste Instrumento.

Paragrafo Unico - A repactuagdo, parcial ou total deste CONTRATO DE GESTAO, formalizada
mediante Termo Aditivo é, necessariamente, precedida de justificativa da CONTRATANTE e podera
ocorrer, a qualquer tempo dentro da vigéncia do contrato, para:

1. Adequagio do PROGRAMA DE TRABALHO as demandas do sistema de satide, como decorréncia de
avaliagdes especificas de resultados obtidos em sua execugio;

2. Adequagdo da Lei Orcamentaria Anual;

3. Ajuste das metas resultantes de relatérios, pareceres e reunides das partes através de
Coordenadoria Supervisora e Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio, segundo trata o Paragrafo
Primeiro da Cldusula Décima;

4. Adequagdo das condigdes contratuais as novas politicas de governo que possam inviabilizar a
execucdo do CONTRATO DE GESTAO nas condigdes originalmente pactuadas;
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5. Cumprimento dos dissidios coletivos das categorias contratadas como prestadoras de servigos
essenciais e corpo funcional do CONTRATADO;
6. Cumprimento dos reajustes de prego das contas piiblicas, dos servigos e dos materiais nece/s&gt‘«l&‘é—« \\

,..-.-—-.,‘

execugdo deste CONTRATO DE GESTAO; :q.» PPO(‘Ebe \
P A5 SRF i
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS \ Rib_ /

1. £ vedada a cobranga por servicos de qualquer natureza em razio da assisténcia devida aos u&ﬁ‘ﬁus/
do Sistema Unico de Satide - SUS, sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da
normatividade suplementar exercida pela CONTRATANTE sobre a execuc¢io do presente CONTRATO
DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro de Fortaleza, capital do Estado do Ceard, para dirimir quaisquer duvidas ou
solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes, de
logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente CONTRATO DE GESTAO em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que, depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos
juridicos e legais.

Fortaleza, 01 de dezembro de 2017.

e il

JOANA ANGELICA PAIVA MACIEL
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATANTE

7@»‘0 C- Kot f_

FLAVIO CLEMENTE DEULEFEU
INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH
CONTRATADA

Testemunhas:

NOME: &;Uu luha ".{NH\CL (-Lu aACo r’f‘—’fl)*’dt
CPFN.2 Q45499 363 - 15

NoME: Pur allaus £k Exreln
CPFN2'5$S 238 033 - 9
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ANEXO I
DESCRICAO DOS SERVICOS

1. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS PELO CONTRATADO

O CONTRATADO desenvolvera suas atividades nas seguintes Unidades, conforme

especificacdo abaixo:

N it 1)
/G
J,Qx‘:{e\- \-3_\
1) Unidades da Ateng¢do Primaria a Satide - UAPS: & PROCESSO "-,’:_‘_.\
e Servigo de Assisténcia Farmacéutica; i,lm Ffsm.ﬁ—:lz 'F"{i‘f
e Servigo de Apoio e Diagnéstico Terapéutico - SADT; ’\_\Rt}b________ /
e Servico de Atendimento ao Cliente; L

e Servico de Integrac¢do dos Sistemas de Informacio.

2) Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS:

» Servigo de Assisténcia Farmacéutica;

e Servico de Apoio e Diagnoéstico Terapéutico - SADT;
» Servigo de Atendimento ao Cliente;

* Servico de Integragao dos Sistemas de [Informagao.

3) Unidades de Atengdo Especializada:
» Servico de Integragdo dos Sistemas de Informagao nas seguintes Unidades:

SISTEMAS DE
UNIDADES SERVICOS A SEREM CONTRATADOS
APOIO
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica das Unidades definidas, conforme
descrito abaixo:
1. Aquisi¢ido - Contempla a aquisi¢do de medicamentos, material médico
hospitalar e insumos odontoldgicos, conforme Anexo V;
Assisténcia 2. Armaz:ina.mento - Contempla a gestdo da Central de Abastecimento
Firniactiitica Farmacéutico - CAF;
3. Distribui¢do - Contempla a gestdo do processo de logistica dos
UNIDADES DA medicamentos, material médico hospitalar e insumos odontoldgicos, de
forma a garantir o abastecimento pleno desses insumos em todas as
REDE DE Wotdaa P
ATENGAO A SoAoem : s
o 4. Dispensagdo - Contempla o processo de dispensagdo eficiente e de
acordo com as diretrizes estabelecidas pela SMS.
MUNICIPAL

Ofertar SADT (exames laboratoriais), conforme programagdo pactuada com
a SMS, descrita no Anexo V, garantindo as seguintes fases:
Servigo de Apoio
e Diagnéstico | 1. Fase Pré-analitica - Contempla a coleta e transporte de todos os
Terapéutico exames, mesmo daqueles em que a 0.S. ndo realiza a fase analitica;
2. Fase analftica - Contempla a andlise dos exames, conforme relagdo
constante no anexo V;
3. Fase Pés-analitica - Contempla a entrega de todos os resultados nas
UAPS, mesmo daqueles em que a 0.S. ndo realiza a fase analitica.
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1. Garantir que todos os usudrios atendidos estejam cadastrados no sistema

de informagio; P

~anll
2. Manter a atualizagdo do cadastro informatizado dos usuérigs@k&rﬁ
S AR

Contempla a implantagdo e manutengdo do prontudrio eletrdnico das UAPS,
CAPS, e, nas Policlinicas, CEMJA, CEADH e CEQ’s que ainda nio possuem um
sistema que possibilite a integragio dos servigos.

Integracdo dos
Sistemas de
Informacio

conformidade com o registro do cartio SUS; ('{l-*;é' PRC 7 '.',-.m L_::\
3. Manter atualizadas as informagdes de atendimento para monitoi;ﬁnmghte-"—jn?—(:}- ‘:'_”Jf
na SMS; '\\Rub._____y"
Servigo de 4. Garantir a alimentagdo dos sistemas RAAS e BPA dos CAPS; S~
AT::Ellir:fttTo 5. Garantir uma ambiéncia adequada aos usudrios, através de servicos de
higienizagdo, seguranga, videomonitoramento , portaria e realizagdo de
pequenos reparos, conforme especificado no Anexo V;
6. Suprir com material de expediente destinados ao pleno funcionamento
das UAPS e CAPS.
Servigo de

2. DAS ACOES E SERVICOS

O CONTRATADO assumird a gestdo dos macroprocessos de apoio e logistica da Rede de

Unidades de Atengdo Primria & Sadde - UAPS e Centros de Ateng¢io Psicossocial - CAPS, incluindo a
integra¢do do sistema de informagio com as Policlinicas, CEM]A, CEADH e CEQ'’s.

a)

b)

h)

i)

)

k)

O CONTRATADO devera garantir os seguintes servigos:

Aquisi¢do, armazenamento, distribui¢do e dispensacio de Medicamentos nas UAPS e CAPS
conforme Anexo V deste Contrato;

Aquisi¢do, armazenamento e distribui¢do de Materiais Médico Hospitalar - MMH e Insumos
odontolégicos para as UAPS e CAPS, conforme Anexo V deste Contrato;

Realizagdo de exames laboratoriais para UAPS e CAPS, conforme Anexo V deste Contrato, que
podera ser reavaliada de acordo com a definigio dos protocolos clinicos;

Servigo de Seguranga - Vigilantes nos CAPS que funcionam 24h (vinte e quatro horas) e
seguranca por videomonitoramento em todas UAPS e demais CAPS;

Servigo de higienizagdo nas UAPS e CAPS;

Profissionais para atuarem na recepgio, farmécia, laboratério e portaria das UAPS e CAPS;
Implantagdo e manutengdo do prontudrio eletrénico das UAPS, CAPS, e, nas Policlinicas, CEMJA,
CEADH e CEO’s que ainda ndo possuem um sistema que possibilite a integragio dos servicos;
Disponibilizagdo de sistema gerencial em todos os setores de forma a possibilitar o controle da
utilizagdo do MMH e Insumos Odontolégicos;

Servicos relacionados a Tecnologia da Informagdo (software, internet, impressoras,
manuten¢do dos computadores), conforme descrito Anexo V deste Contrato;

Servico de Manutengdo, preventiva e corretiva de ar-condicionados, bebedouros e
equipamentos biomédicos, nas UAPS e CAPS, conforme Anexo V deste Contrato;

Pequenos Reparos nas UAPS e CAPS, conforme Anexo V deste Contrato;
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1) Gerenciamento de estoque na Central de Abastecimento Farmacéutica - CAF, de forma a
garantir o atendimento do Usudrio com a dispensagdo do medicamento nas UAPS e CAPS;
m) Administra¢do da validade dos medicamentos, assegurando que a perda nio ultrapasse 1%, em
real(R$), do valor mensal adquirido.
n) Manuteng¢do do controle de qualidade externo dos exames laboratoriais com realizagdo de
avaliagdo de proficiéncia.
Z WUIC 2
\' i T
I‘;‘;ﬁg’ . u"\\‘\
'_f"::_:): fROCE_::.':U :r:. \
|# Rs_ 334 &j
\ .
\ Rub____
\\H
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

O CONTRATO DE GESTAO terd vigéncia de 12 meses, de 01 de dezembro de 2017 a 30 de
novembro de 2018, obedecendo para execugdo de suas atividades os critérios estabelecidos neste
Plano de Trabalho:

1. Programa de Trabalho; SR ~;§'\
{{L PPOCESS{) I:L"\I
2. Cronograma de Desembolso; '.w F’Sjaif?: "‘7’:
‘\R{}b\____ /
3. Quadro de Pessoal; T2
4. Resumo dos Insumos;
5. Detalhamento dos Insumos.
16
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ANEXO III

SISTEMATICA DE AVALIACAO / T

PROPES»O
A Supervisdo, avaliagdo e acompanhamento dos servicos, executados pelo CONTRATA p =)

serdo realizados pela Secretaria Municipal da Saide, que acompanhari a execugio deste Contl‘atqe gg

Gestio. \ ;_“__‘“/
o SR

O GESTOR do Contrato, especialmente designado para esta atividade, serd responsavel por
emitir as autorizacdes, receber e encaminhar os documentos e atividades técnicas, e autorizar
mensalmente os pagamentos correspondentes.

Além do Gestor do Contrato, a COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO do
Contrato de Gestdo, constituida pela Secretdria Municipal da Satde, procedera a verificagio trimestral
do desenvolvimento das atividades, e retorno obtido pela Organizagdo Social com a aplicacio dos
recursos sob sua gestdo, elaborando relatério circunstanciado.

A citada verificagdo se refere ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para o
CONTRATADO e restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execucéo, através dos indicadores de
desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas, com a economicidade no
desenvolvimento das respectivas atividades, considerando ainda, a regularidade no repasse dos
recursos a Organizagdo Social, os quais serdo consolidados pela instincia responsavel da
CONTRATANTE, e encaminhados aos membros da COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
do Contrato de Gestdo em tempo hébil para a realizagio da avaliagdo trimestral.

Os relatérios mencionados serdo encaminhados a Secretdria Municipal da Satde para
subsidiar a decisdo do Prefeito Municipal acerca da manutengio da qualificagio da entidade como
Organizagdo Social de Saude.

A execugao do presente contrato de gestdo serd acompanhada pela Auditoria do SUS,
Conselho Municipal de Satide de Fortaleza e Comissio da CONTRATANTE designada para
acompanhamento do Contrato de Gestao.

Toda avaliagdo serd atribuida uma nota ao indicador (AGAO) que ser4 calculada pela relagio
percentual entre o valor esperado e o valor obtido e deverd culminar na distribui¢do conceitual a
seguir;

RESULTADO OBTIDO DA META CONCEITO
95% até 100% A-MUITO BOM
85% até 94,99% B - BOM
70% até 84,99% C - REGULAR
<70% D - INSUFICIENTE

&’
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1. METAS DE PRODUTIVIDADE T T,

META 1 - Garantir a ASSISTENCIA FARMACEUTICA nas UAPS e CAPS f SESSO
\ /
1.1 - O CONTRATADO devera GARANTIR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS: ‘\\RUL_MH /

» Dispensar prontamente aos usuérios no MiNIMO 95% dos medicamentos prescritos,
conforme a relagdo de medicamentos constante do Anexo V deste Contrato.

1.2 - O CONTRATADO deverd GARANTIR O ABASTECIMENTO de Material Médico Hospitalar - MMH
e Insumos Odontolégicos:

> Manter no MINIMO 95% do abastecimento de MMH e Insumos Odontolégicos,

conforme programacdo pactuada com o setor técnico da SMS, descrita no Anexo V deste
Contrato.

META 2 - Garantir o SADT (exames laboratoriais) para UAPS e CAPS
2.1 - 0 CONTRATADO devera GARANTIR A REALIZACAO DOS EXAMES:

> Realizar no MINIMO 95% dos exames, conforme programacdo pactuada com a SMS,
descrita no Anexo V deste Contrato.

2.2 - 0 CONTRATADO devera PROVIDENCIAR A ENTREGA DE RESULTADOS DOS EXAMES:
> Entregar no prazo MAXIMO de 2 (dois) dias fiteis, 95% dos exames de bioquimica e
hematologia, e demais exames de anilises clinicas em até 8 (oito) dias titeis, conforme

Anexo V deste Contrato.

» Entregar no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar do recebimento do
material pelas equipes da CONTRATADA, 95% dos exames citopatologicos.

META 3 - Garantir a AMBIENCIA das UAPS e CAPS
3.1 - O CONTRATADO devera GARANTIR o Atendimento ao Cliente:
» Concluir o atendimento de no minimo 85% das demandas relacionadas aos
pequenos reparos, no prazo de 5 (cinco) dias Wteis, conforme relacido descrita no

Anexo V, Item IV deste Contrato.

> Concluir o atendimento de no minimo 85% das demandas relacionadas a Tecnologia
da Informacdo, no prazo de 3 (trés) dias iteis, conforme relagio descrita no Anexo V

item I11 deste Contrato. @/

2. SISTEMATICA DE AVALIACAQ
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META 1 - Garantir a ASSISTENCIA FARMACEUTICA nas UAPS e CAPS \” fs_235 %]
I-\‘ R{:’b.________“_- .-/
1.1 - 0 CONTRATADO deverd GARANTIR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS: N~

hot

> Dispensar prontamente aos usudrios no MiNIMO 95% dos medicamentos prescritos,
conforme a relagdo de medicamentos constante do Anexo V deste Contrato.

UNIDADES QTDE. DE ITENS QTDE. DE ITENS % ITENS
(UAPS E CAPS) PRESCRITOS DISPENSADOS DISPENSADOS
Forma de Cilculo: % de Itens de Medicamentos dispensados nas Unidades = (Total de Itens

dispensados/Total de Itens Prescritos)x100.

1.2 - O CONTRATADO devera GARANTIR O ABASTECIMENTO de Material Médico Hospitalar - MMH
e Insumos Odontolégicos:

» Manter no MINIMO 95% do abastecimento de MMH e Insumos Odontolégicos,
conforme programacdo pactuada com o setor técnico da SMS, descrita no Anexo V deste

Contrato.
UNIDADES DESCRICKO DO ITEM QTDE. QTDE. % CUMPRIMENTO
(UAPS E CAPS) (MMH E INSUMOS PROGRAMADA ENTREGUE DA PROGRAMACE()

ODONTOLOGICOS) NA UNIDADE

Forma de Célculo: % de cumprimento da programagio = (Qtde. entregue/Qtde. programada)x100.

META 2 - Garantir o SADT (exames laboratoriais) para UAPS e CAPS
2.1- 0 CONTRATADO deverd GARANTIR A REALIZACAO DOS EXAMES:

> Realizar no MINIMO 95% dos exames, conforme programagcio pactuada com a SMS,
descrita no Anexo V deste Contrato.

QTDE. QTDE. % CUMPRIMENTO
RECIONAL R PROGRAMADA | REALIZADA | DA PROGRAMACAO

BIOQUIMICOS/HEMATOLOGICOS
CITOPATOLOGICOS
OUTROS

Forma de Cilculo: % de cumprimento da programacdo = (Qtde. realizada/Qtde. programada)x100.

2.2 - 0 CONTRATADO deverd PROVIDENCIAR A ENTREGA DE RESULTADOS DOS EXAMES:

> Entregar no prazo MAXIMO de 2 (dois) dias tteis, 95% dos exames de bioquimica e
hematologia, e demais exames de andlises clinicas em até 8 (oito) dias tuteis, conforme

19
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> Entregar no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar do recel:;.lmrv‘apwﬁt}*s?-
material pelas equipes da CONTRATADA, 95% dos exames citopatolégicos. \\““DR-H_ /

~—__
QUANTIDADE DE EXAMES QUANTIDADE DE EXAMES %
SOLICITADOS ENTREGUES EM 48 HORAS (BIOQUIMICA /
(BIOQUIMICA / HEMATOLOGIA) (BIOQUIMICA / HEMATOLOGIA) | HEMATOLOGIA)
QUANTIDADE DOS DEMAIS EXAMES QUANTIDADE DOS DEMAIS %
SOLICITADOS EXAMES ENTREGUES EM8 DIAS | (s cyyaic Exavies)
QUANTIDADE DE EXAMES QUANTIDADE DE EXAMES o
SOLICITADOS ENTREGUES EM ATE 30 DIAS
(CITOPATOLOGIA) (CITOPATOLOGIA) (CITOFATOLOGIA)

Forma de Cdlculo:

e

» % de exames entregues em 48h = =(Qtde. de exames entregues em 48h/ qtde. de exames solicitados) x 100.

e

» % de exames entregues em até 8 dias tteis = =(Qtde. de exames entregues em até 8 dias/ qtde. de exames
solicitados) x 100.

» % de exames entregues em até 30 dias uteis = =(Qtde. de exames entregues em até 30 dias/ qtde. de
exames solicitados) x 100.

META 3 - Garantir a AMBIENCIA das UAPS e CAPS
3.2 - O CONTRATADO deverd GARANTIR o Atendimento ao Cliente:

» Concluir o atendimento de no minimo 85% das demandas relacionadas aos

pequenos reparos, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, conforme relagdo descrita no
Anexo V deste Contrato.

Y

Concluir o atendimento de no minimo 85% das demandas relacionadas a Tecnologia

da Informacéo, no prazo de 3 (trés) dias tteis, conforme relacio descrita no Anexo V
deste Contrato.

SERVICO QUANTIDADE TOTAL DE QUANTIDADE DE CHAMADOS % DE CHAMADOS
CHAMADOS CONCLUIDO CONCLUIDOS
PEQUENOS
REPAROS
Tl

Forma de Cilculo:

» % de chamados concluidos em 5 dias tteis = =(Qtde. total de chamados/ qtde. de chamados concluidos) x
100.

» % de chamados concluidos em 3 dias tteis = =(Qtde. total de chamados/ qtde. de chamados concluidos) x
100.

IMPORTANTE: Todas as tabelas deverdo conter a fonte da informacio prestada nos itens acima, ou
seja, qual o sistema de informacgio responsavel pelos dados.

2.2. RELATORIOS COMPLEMENTARES A SEREM ENCAMINHADOS A CONTRATANTE

20
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O CONTRATATO devera encaminhar a CONTRATANTE os relatérios abaixo descriminados até
o 7% dia do més subsequente, podendo a critério da SMS serem solicitados esclaremmentcs’e-ﬁ,;u
comprovagdes referentes aos dados informados. /i % )\
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; 5 I
I. RELATORIOS DE MANUTENCAO 1\

u-,L

\ R /
\ bbk___‘_“__ Y,
O CONTRATADO informara, mensalmente, as atividades realizadas relativas a manutencio o

das Unidades de Ateng¢do Primaria a Satide - UAPS e Centros de Atengio Psicossocial - CAPS. et

II. RELATORIO DE MEDICAMENTOS FORNECIDOS PELO MINISTERIO DA SAUDE

O CONTRATADO informard, mensalmente, quais os medicamentos de fornecimento do
Ministério da Satde que recebeu para distribuicio, identificando se houve falta destes medicamentos.

Nos casos de falta dos medicamentos de fornecimento obrigatério deve ser apresentada a
razao, se a falta foi causada por logistica do CONTRATADO, ou por falta de fornecimento do Ministério
da Saude.

MEDICAMENTOS . OCORRENCIA DE
FORNECIDOS PELO ENT%‘?{; g}’;‘ SAR SMI%‘I’;E:AF FALTANO MES | JUSTIFICATIVA
MINISTERIO DA SAUDE (SIM/NAO)

I1I. RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE VALIDADE DOS MEDICAMENTOS

O CONTRATADO informara, mensalmente, o valor correspondente a perda de medicamentos
por motivo de vencimento, assegurando que a perda nio ultrapasse 1%, em real (R$), do valor mensal
adquirido.

VALOR MENSAL DE VALOR REGISTRADO

0,
MEDICAMENTOS ADQUIRIDOS COMO PERDA “

IV. RELATORIO MENSAL DOS MEDICAMENTOS INCINERADOS

O CONTRATADO informard, mensalmente, em conformidade com as perdas constatadas, o rol
e quantitativos de medicamentos enviados para incineragdo, informando qual o fator que gerou a
necessidade.

MEDICAMENTOS ENVIADOS PARA INCINERACAO DATA JUSTIFICATIVA

V. RELATORIO MENSAL DE DESPESA COM MEDICAMENTOS POR UNIDADE DE SAGDE

O CONTRATADO devera informar, mensalmente, o valor gasto com medicamento em cada

Unidade de Saiide.
5/7/ 21
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UNIDADE DE SAUDE MEDICAMENTOS VALOR (R$)

VI. RELATORIO MENSAL DAS DESPESAS POR META CONTRATUALIZADA, COM RESPECTIVOS __
DEMONSTRATIVOS DO CUSTEIO. /4 \\\'\»mk

j\\ TN
/& PROCESSO v
-

=

O CONTRATADO deverd encaminhar, mensalmente, o relatério mensal das Liqg’prqgas 33LE
individualizadas por servigo, com os respectivos demonstrativos do custeio. L.:J /

e __,_-

VII. DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

O CONTRATADO informara, mensalmente até o 7° dia do més subseqiiente, o resumo do
demonstrativo financeiro, bem como, deverd encaminhar quanto solicitado pela CONTRATANTE os
extratos bancérios e balancetes.

2.3. AVALIACAQ DO RESULTADO OBTIDO PELA META

Visando o acompanhamento e avaliagio do CONTRATO DE GESTAO e o cumprimento das
atividades estabelecidas no mesmo, o CONTRATADO dever4 encaminhar mensalmente, até o 7° dia
atil, a documentagdo informativa das atividades realizadas, bem como produgdo assistencial e
relatérios financeiros, 8 CONTRATANTE.

A CONTRATANTE procederd ao acompanhamento mensal dos dados enviados pelo
CONTRATADO para que sejam efetuados os devidos repasses de recursos.

Mensalmente, a CONTRATANTE procederd a analise das quantidades de atividades
assistenciais realizadas pelo CONTRATADO, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para
menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas no CONTRATO DE GESTAO.

Da andlise acima referida poderd resultar uma repactuagio das quantidades de atividade
assistencial ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro, efetivada através de
Termo Aditivo ao CONTRATO DE GESTAO, na forma e limites estabelecidos em lei.

Os Termos Aditivos que venham a ser firmados, sejam estes para adi¢do ou supressdo dos
servigos pactuados, serdo estabelecidos na conformidade e nos limites do que dispde a legislacio que
regula a matéria.

0 desempenho da Organizagdo Social serd mensurado através da sua atividade realizada, que
serd calculada pela média aritmética do percentual atingido por cada uma das metas de produtividade,
de acordo com o peso de cada indicador, conforme descrito no quadro abaixo:

x % VALOR % VALOR
META D RICA PESO
Eof a0 ALCANCADO ATINGIDO
1. Garantir a 1.1. Dispensar, prontamente aos 3 X A
Assisténcia Usuirios, no minimo 95% dos
o 2
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Farmacéuticanas | medicamentos prescritos.

UAPS e CAPS 1.2. Manter no minimo 95% do
abastecimento de MMH e Insumos
Odontolégicos, conforme programacio
pactuada com a SMS.

2.1. Realizar no minimo 95% dos
exames solicitados, conforme 2 Z C
programacao pactuada com a SMS.
2. Garantir o SADT | 2.2. Entregar no minimo 95% dos
paraas UAPSe exames nos seguintes prazos:
CAPS bioquimicos e hematologia (em até 2
dias uteis), da citopatologia (em até 30
dias corridos) e demais (em até 8 dias
uteis), conforme descrito no Anexo V.

3.1. Concluir o atendimento de no
minimo 85% das demandas
3. Garantiro relacionadas aos pequenos reparos, no
atendimento ao | prazo de 5 dias tteis.
Cliente das UAPS e | 3.2. Concluir o atendimento de no
CAPS minimo 85% das demandas
relacionadas a tecnologia da informacio,
no prazo de 3 dias tteis.

% TOTAL
ATINGIDO

TOTAL

Forma de cdlculo:

A=(X*100/95)*3

B=(Y*100/95)*3

C=(Z*100/95)* 2

D= (W * 100/95) * 2

E= (K*100/85)* 1

= (L*100/85)* 1

% TOTAL ATINGIDO = (A+B+C+D+E+F)/6

Conforme percentual atingido no quadro acima, serd realizado o repasse do recurso
financeiro detalhado na tabela apresentada a seguir:

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
Acima do volume contratado 100% do valor da parcela mensal (R$)
Entre 85% e 100% do volume contratado 100% do valor da parcela mensal (R$)
Entre 70% e 84,99% do volume contratado 95% do valor da parcela mensal (R$)
Menos que 70% do volume contratado 85% do valor da parcela mensal (R$)

4
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ANEXO IV
SISTEMATICA DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, ficam estabelecidos os principios e procedimentos a seguir explicitados. P ml'n n J,
.'1

.f;\
.k Ly Panf.b“*\} " .]I

Os servigos contemplados neste CONTRATO DE GESTAO envolvem as atividades de ape;o_g _,«{fo ‘?’

logistica de acordo com o ANEXO I - DESCRICAO DOS SERVICOS. \ Rib
¥/
O montante do orgamento econdmico-financeiro global destinado ao custeio das atividades™———"
publicizadas estd estimado em 104.807.436,10 (cento e quatro milhdes, oitocentos e sete mil,
quatrocentos e trinta e seis reais, e dez centavos), a ser repassado em 12 (doze) parcelas, no valor
de até R$ 8.733.953,01 (oito milhdes, setecentos e trinta e trés mil, novecentos e cinquenta e
trés reais e um centavo), de acordo com avaliagio de desempenho.

|
i

!

Visando o acompanhamento e avaliagio do CONTRATO DE GESTAO e o cumprimento das
atividades estabelecidas acima, o mesmo deverd encaminhar mensalmente, até o 42 dia util, a
documentagdo informativa das atividades realizadas na Atengdo Basica, bem como a produgio dos
processos de apoio e logisticos, indicadores de qualidade e movimentagdo de recursos econémicos a
CONTRATANTE.

A CONTRATANTE procederd a avaliagdo das atividades realizadas pelo CONTRATADO,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades
estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO.

Da andlise acima referida podera resultar uma repactuacio das atividades de apoio e logistica
ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, efetivada através de Termo
Aditivo ao CONTRATO DE GESTAO, na forma e limites estabelecidos em lei.

A programag¢do financeira relativa a liberagio dos recursos esti detalhada na tabela
apresentada a seguir:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES N.2 DE PARCELAS VALOR MENSAL
DEZ/17 12 R$ 8.733.953,01
JAN/18 28 R$ 8.733.953,01
FEV/18 32 R$ 8.733.953,01
MAR/18 42 R$ 8.733.953,01
ABR/18 52 R$ 8.733.953,01
MAI/18 6? R$ 8.733.953,01
JUN/18 72 R$ 8.733.953,01
JUL/18 g2 R$ 8.733.953,01
AGO/18 92 R$ 8.733.953,01
SET/18 102 R$ 8.733.953,01
0UT/18 11 R$ 8.733.953,01
NOV/18 122 R$ 8.733.952,99

TOTAL 104.807.436,10
24
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ANEXO V
INFORMACOES COMPLEMENTARES

I - Relagdo de medicamentos, Material Médico Hospitalar - MMH e Insumos Odontolégicos;

AN,
- WL gty
SO A
-/'.&“" LR I

IT - Programacéo para oferta SADT; py T
/& PROCESSO -\

!i:j’J FIS__j_‘:L_X:W 5|

| /

1A
\

Il - Detalhamento dos servigos relacionados a T.L;
\ Rib—___

IV - Detalhamento dos servigos relacionados aos pequenos reparos; S BP

. SRR

V - Relagdo das UAPS, CAPS e demais pontos das Redes de Atencio a Satde.

&
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I. RELACAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO HOSPITALAR - MMH E INSUMOS

1. Relacao Padronizada de Medicamentos - Os itens dessa relagdo devem ser dispensado

ODONTOLOGICOS

UAPS que possuirem farmacias polos*.
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Ne MEDICAMENTOS - POLOS - 135 ITENS
1 Aciclovir 200mg - comprimido

2 | Acido acetilsalicilico 100 mg - comprimido

3 |Acido félico 5 mg comprimido

4 | Acido félico gotas

5 | Acido valpréico 500 mg - comprimido

6 | Acido valpréico 50mg/ml - solugdo oral

7 | Albendazol 40 mg/ml suspensdo oral

8 | Albendazol 400 mg comprimido

9 Alendronato 70mg - comprimido

10 [ Alopurinol 300mg - comprimido

11 | Amiodarona 200mg - comprimido

12 | Amitriptilina 25 mg - comprimido

13 | Amoxicilina 50 mg/ml - suspensio oral

14 | Amoxicilina 500mg - capsula

15 | Amoxicilina + clavulanato 50mg + 12,5mg/ml - suspensio oral
16 | Amoxicilina + clavulanato 500 + 125mg - comprimido
17 | Anlodipino 5 mg - comprimido

18 | Atenolol 50 mg - comprimido

19 | Azitromicina 500 mg - comprimido

20 | Azitromicina 40mg/ml - suspensio oral

21 | Beclometasona 50 mcg - spray oral

22 | Beclometasona 250 mcg - spray oral

23 | Benzilpenincilina Benzatina 1.200.000 U/mL

24 | Benzilpenincilina Procaina 400.000 U/mL

25 |Biperideno 2 mg - comprimido

26 | Captopril 25 mg - comprimido

27 | Carbamazepina 200 mg - comprimido

28 | Carbamazepina 20 mg/ml - solugio oral

29 | Carbonato de célcio 600 mg + colocalciferol 400 Ul - comprimido
30 | Carbonato de litio 300 mg - comprimido

31 | Carvedilol 25mg - comprimido

32 | Carvedilol 6,25mg - comprimido

33 | Cefalexina 50 mg/ml - suspenséo oral

34 | Cefalexina 500 mg - c4psula

35 | Ciprofloxacino 500 mg - comprimido

36 | Claritromicina 500mg - comprimido

37 | Clomipramina 25 mg- comprimido

38 | Clonazepam 2,5 mg/ml solugéo oral

39 | Clorpromazina 100 mg - comprimido

o g S 7
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40 | Clorpromazina 25 mg - comprimido

41 | Clorpromazina 40 mg/ml - sol.oral

42 | Cloreto de s6dio 0,9% solugdo nasal

43 | Dexametasona 0,1% creme

44 | Diazepam 5 mg - comprimido

45 | Diazepam 10mg - comprimido

46 | Diazepam 5 mg/ml solugdo injetavel

47 | Digoxina 0,25 mg - comprimido 1
48 | Dipirona 500 mg - comprimido

49 | Dipirona 500 mg/ml 2mL - solugdo Injetavel

50 | Dipirona 500mg/mL frasco-gotas - solugdo oral

51 |Doxazosina 2mg - comprimido

52 | Enalapril 20 mg - comprimido

53 |Enalapril 10 mg - comprimido

54 | Espiramicina 500mg - comprimido

55 | Eritromicina 50mg/ml - suspensio oral

56 |Espironolatona 25 mg - comprimido

57 | Fenitoina 100 mg - comprimido

58 | Fenobarbital 100 mg - comprimido

59 | Fenobarbital 40 mg/ml sol.oral

60 | Finasterida S5mg - comprimido

61 |Fluconazol 150 mg - comprimido

62 | Fluoxetina 20 mg - comprimido

63 | Folinato de Calcio (4cido folinico) 15mg - comprimido
64 | Furosemida 40 mg - comprimido

65 | Glibenclamida 5 mg - comprimido

66 | GLICLAZIDA, 30MG MR, COMPRIMIDO

67 | Gliclazida 60 mg - comprimido

68 |Haloperidel 1 mg - comprimido

69 | Haloperidol 2 mg/ml solugéo oral

70 | Haloperidol 5 mg - comprimido

71 | Halaloperidol decanoato 50 mg/ml solugio injetavel
72 | Hidroclorotiazida 25 mg - comprimido

73 |Ibuprofeno 600mg - comprimido

74 | insulina NPH - frasco

75 | insulina Regular - frasco

76 | Isossorbida (mononitrato) 40 mg - comprimido

77 | ltraconazol 100mg - comprimido

78 |Levodopa 100mg + Benserazida 25mg - capsula HBS
79 | Levodopa 200mg + Benserazida 50mg - comprimido ou capsula
80 | Levodopa 200mg + Carbidopa 50mg - comprimido
81 | Levonogestrel 0,75mg - comprimido

82 | Levonorgestrel + etinilestradiol 0,15 + 0,03 mg comprimido
83 | Levotiroxina 100 mcg - comprimido

84 | Levotiroxina 25 mcg - comprimido

85 | Lidocaina 2% gel - bisnaga
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86 |Loratadina 1 mg/ml solugéo oral

87 | Loratadina 10 mg comprimido

88 | Losartana 50 mg - comprimido

89 | Medroxiprogesterona 150 mg /ml solugdo injetavel \;’\:U ,I,,,
90 | Metformina 500 mg - comprimido l;",:{f‘\}:;’PE‘{ ESS:’Q:?:\
91 | Metildopa 250 mg - comprimido 153 Fis 2 b\ (;glF
92 | Metoclopramida 4 mg/ml - solugio Oral 1\‘ L /
93 [Metoclopramida 5 mg/ml 2mL - solugéo injetavel \ nw____&____//
94 | Metronidazol 250 mg - comprimido i
95 [ Metronidazol 40 mg/ml - suspensdo oral

96 |[Metronidazol 100mg/g gel vaginal

97 | Miconazol nitrato 2% creme dermatolégico

98 | Miconazol nitrato 2% creme vaginal

99 [ Nistatina 100.000 Ul/ml suspensdo oral

100 | Nitrofurantoina 100mg - cipsula

101 | Norestisterona 0,35 mg comprimido

102 | Noretisterona 50mg/ml + estreadiol Smg/ml - ampola

103 [ Nortriptilina (cloridrato) 25 mg - comprimido

104 | Oleo mineral - frasco

105 | Ondansetrona 4mg - comprimido ou comprimido dispersivel

106 | Omeprazol 20 mg - capsula

107 | Paracetamol 200 mg/ml - suspensio oral

108 [ Paracetamol 500mg - comprimido

109 | Permetrina 1% log¢do - frasco

110 | Permetrina 5% lo¢do - frasco

111 | Pirimetamina 25mg - comprimido

112 | Prednisolona 3 mg/ml - solugdo Oral

113 | Prednisona 20 mg - comprimido

114 | Prednisona 5mg - comprimido

115 | Prometazina 25 mg/ml 2mL - solugdo Injetavel

116 |Prometazina 25mg - comprimido

117 | Propranolol (cloridrato) 40 mg - comprimido

118 | Propiltiouracila 100mg - comprimido

119 |Ranitidina 150 mg comprimido

120 [Ranitidina 150mg/10ml - suspensdo oral

121 | Sais p/ reidratacdo oral 27,9g - envelope

122 | Salbutamol (sulfato) 100mcg/dose - aerosol spray uso oral

123 | Sinvastatina 20 mg comprimido

124 | Sinvastatina 40 mg comprimido

125 | Solugéo fisiolégica 500mL

126 | Sulfadiazina 500mg - comprimido

127 | Sulfadiazina de prata 1% - bisnaga

128 | Sulfametoxazol + trimetoprim 40 + 8 mg/ml - suspensio oral

129 | Sulfametoxazol + trimetoprima 400 + 80 mg - comprimido

130 |Sulfato ferroso125MG/ML 30ML

131 | Sulfato ferroso 40 mg - comprimido
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132 | Tiamina 300mg - comprimido

133 | Tiamina 100mg/ml ampola - s6 CAPS AD

134 | Timolol maleato 0,5% colirio

135 | Varfarina sddica 5 mg - comprimido ~

M
oG

produtividade, que devem ser dispensados em todas as UAPS.
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2. Relacdo dos 84 Medicamentos Prioritarios da Ateng¢do Primadria, vinculados a MFEEAFFSde 345 S
PSS Lo L

/

"\_ Rl:.b _

rd

Ne MEDICAMENTOS PRIORITARIOS - 84 ITENS S
1 Aciclovir 200mg - comprimido
2 Acido acetilsalicilico 100 mg - comprimido
3 Acido fdlico 5 mg comprimido
4 Albendazol 40 mg/ml suspensio oral
5 Albendazol 400 mg comprimido
6 Amiodarona 200mg - comprimido
7 Amoxicilina 50 mg/ml - suspensao oral
8 Amoxicilina 500mg - capsula
9 Amoxicilina + clavulanato 50mg + 12,5mg/ml - suspensio oral
10 Amoxicilina + clavulanato 500 + 125mg - comprimido
11 Anlodipino 5 mg - comprimido
12 Atenolol 50 mg - comprimido
13 Azitromicina 500 mg - comprimido
14 Azitromicina 40mg/ml - suspensdo oral
15 Beclometasona 250 mcg - spray
16 Benzilpenincilina Benzatina 1.200.000 U/mL
17 Benzilpenincilina Procaina 400.000 U/mL
18 Captopril 25 mg - comprimido
19 Carbonato de calcio 600 mg + colocalciferol 400 Ul comprimido
20 Carvedilol 25mg - comprimido
21 Carvedilol 6,25mg - comprimido
22 Cefalexina 50 mg/ml - suspensdo oral
23 Cefalexina 500 mg - cdpsula
24 Ciprofloxacino 500 mg - comprimido
25 Cloreto de sodio 0,9% solugdo nasal
26 Dexametasona 0,1% creme
27 Digoxina 0,25 mg - comprimido
28 Dipirona 500 mg - comprimido
29 Dipirona 500 mg/ml 2mL - sol. Injetavel
30 Dipirona 500mg/mL frasco-gotas 20mL - sol.oral
31 Doxazosina 2mg - comprimido
32 Eritromicina 50mg/ml - suspensio oral
33 Espiramicina 500mg - comprimido
34 Enalapril 20 mg - comprimido
35 Espironolatona 25 mg - comprimido
36 Fluconazol 150 mg - comprimido
37 Folinato de Célcio (acido folinico) 15mg - comprimido
29
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38 Furosemida 40 mg - comprimido

39 Glibenclamida 5 mg - comprimido

40 Gliclazida 60 mg - comprimido

41 Hidroclorotiazida 25 mg - comprimido

42 Ibuprofeno 600mg - comprimido

43 Isossorbida (mononitrato) 40 mg - comprimido

44 Levodopa 200mg + Benserazida 50mg - comprimido ou cdpsula
45 Levotiroxina 100 mcg - comprimido

46 Levotiroxina 25 mcg - comprimido

47 Lidocaina 2% gel - bisnaga

48 Loratadina 1 mg/m] solugao oral

49 Loratadina 10 mg comprimido

50 Losartana 50 mg - comprimido

51 Metformina 500 mg - comprimido

52 Metildopa 250 mg - comprimido

53 Metoclopramida 4 mg/ml - sol. Oral

54 Metoclopramida 5 mg/ml 2mL - sol. injetével

55 Metronidazol 250 mg - comprimido

56 Metronidazol 40 mg/ml - suspensio oral

57 Metronidazol 10% creme vaginal

58 Miconazol nitrato 2% creme dermatoldgico

59 Miconazol nitrato 2% creme vaginal

60 Nistatina 100.000 UI/ml suspensio oral

61 Omeprazol 20 mg - capsula

62 | Oleo mineral

63 Paracetamol 200 mg/ml 15mL - suspenséo oral

64 Paracetamol 500mg - comprimido

65 Permetrina 1% logdo - frasco

66 Permetrina 5% logdo - frasco

67 Pirimetamina 25mg - comprimido

68 Prednisolona 3 mg/ml - sol. Oral

69 Prednisona 20 mg - comprimido

70 Prometazina (cloridrato) 25 mg/ml 2ZmL - sol. Injetdvel
71 Propranolol (cloridrate) 40 mg - comprimido

72 Ranitidina 150 mg comprimido

73 Sais p/ reidratagédo oral 27,9g - envelope

74 Salbutamol (sulfato) 100mcg/dose - aerosol spray uso oral
75 Sinvastatina 20 mg comprimido

76 Solugdo fisioldgica 500mL

77 Sulfadiazina 500mg - comprimido

78 Sulfadiazina de prata 1% - bisnaga

79 Sulfametoxazol + trimetoprim 40 + 8 mg/ml - suspensao oral
80 Sulfametoxazol + trimetoprima 400 + 80 mg - comprimido
81 SULFATO FERROSO 125MG/ML 30ML

82 Sulfato ferroso 40 mg - comprimido

83 Timolol maleato 0,5% colirio - tubo
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3. Relagdo dos Medicamentos Prioritirios da Satide Mental, vinculados a ME'T{',%&,(IBJ"-L.»;;:'-:.\

AN

produtividade. (& PROCESSD )\
| s AT &
Ne MEDICAMENTOS PRIORITARIOS - 27 ITENS \_Rip_| /
1 Acido valpréico 500 mg - comprimido N h_:/
2 Acido valpréico 50mg/ml - solucio oral o
3 Amitriptilina 25 mg - comprimido
4 Biperideno 2 mg - comprimido
5 Carbamazepina 200 mg - comprimido
6 Carbamazepina 20 mg/ml - supenséo oral
7 Carbonato de litio 300 mg - comprimido
8 Clomipramina 25 mg - comprimido
9 Clonazepam 2,5mg solucio oral
10 Clorpromazina 100 mg - comprimido
11  [Clorpromazina 25 mg - comprimido
12 | Clorpromazina 40 mg/ml soluciio oral
13 | Diazepam 5 mg - comprimido
14 | Diazepam 10mg - comprimido
15 | Diazepam 5 mg/ml solucio injetivel
16  [Fenitoina 100 mg - comprimido
17 | Fenobarbital 100 mg - comprimido
18 | Fenobarbital 40 mg/ml solucio oral
19 Fluoxetina 20 mg - capsula
20 [Haloperidol 1 mg - comprimido
21 | Haloperidol 2 mg/ml solucdo oral
22 | Haloperidol 5 mg - comprimido
23 Halaloperidol decanoato 50 mg/ml solugio injetavel
24 | Nortriptilina (cloridrato) 25 mg - comprimido
25 | Tiamina 100mg/ml ampola
26 | Tiamina 300mg - comprimido
27 | Prometazina 25mg - comprimido
4. Relagdo de MMH** necessarios para atender as necessidades das UAPS e CAPS.
Ne ITEM
1 Abaixador de lingua
2 Acido acetico 5% manipulado ml
3 Agulha 20 x 5,5
4 Agulha 25 x 7
5 Agulha 25x 8
6 Agulha 40 x 12
7 Alcool absoluto ML
8 Alcool em gel 70% ml
9 Alcool hidratado 70% ml
31
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10 Algodao Hidréfilo 500 g - rolo
11 Atadura de crepom 15 cm - rolo
12 Avental desc.com manga longa
13 Avental desc.sem manga
14 Caixa coletora perfuro-cortante 13L T
15 Cateter intravenoso c/seg 16G :\(“‘ }
16 Cateter intravenoso c/seg 18G &5 e
17 Cateter intravenoso c/seg 20G lm H?
18 Cateter intravenoso c/seg 22G \ Rub_
19 Cateter intravenoso c/seg 24G e
20 Cateter intravenoso c/seg tipo scalp 21
21 Cateter intravenoso c/seg tipo scalp 23
22 Cateter intravenoso c/seg tipo scalp 25
23 Cateter intravenoso tipo scalp 19
24 Cateter intravenoso tipo scalp 27
25 Coletor de urina sistema aberto
26 Compressa de gase 7,5 x 7,5 estéril ¢/5 - unidade
27 Compressa de gase 7,5 x 7,5 ndo estéril ¢/500
28 Detergente enzimatico - litro
29 Equipo macrogotas sem injetor lateral e com suspiro
30 Escova ginecoldgica descartavel
31 Espagador
32 Esparadrapo impermeéavel 10 x 4,5
33 Espétula de Ayres descartavel
34 Espéculo vaginal estéril M
35 Espéculo vaginal estéril P
36 Eter sulfurico - ml
37 Fita adesiva branca
38 Fita autoclave
39 Gel para ultrassonografia
40 Gorro descartavel
41 Haste flexivel - unidade
42 Hipoclorito de sédio 1% ml
43 Lamina bisturi 10
44 Lamina bisturi 15
45 Lamina Ponta fosca
46 Lencgol em rolo de papel
47 Lugol 5% ml
48 Luva estéril 7,0
49 Luva estéril 7,5
50 Luva estéril 8,0
51 Luva ndo estéril EP
52 Luva ndo estéril G
53 Luva ndo estéril M
54 Luva néo estéril P
55 Mdscara descartavel
32
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57 Micropore 50 x 10

58 Papel crepado 60 x 60 - Folha

59 Pin¢a de Cherron

60 Sabdo liquido neutro - ml

61 Seringa 10 ml

62 Seringa 20 ml

63 Seringa 3 ml

64 Seringa 5 ml

T e R
- AU L |
» ~

65 Seringa de 1 ml com agulha 8 mm

66 Solugio oleosa _ AGE

67 Sonda uretral 06

68 Sonda uretral 08

69 Sonda uretral 10

70 Sonda uretral 12

71 Sonda uretral 14

72 Termdmetro clinico

5. Relagdo de Insumos Odontoldgicos necessdrio a atender as UAPS***,

N2 INSUMOS
1 Acido gel

2 Agente de unido (adesivo)

3 Agua Oxigenada 10 V (11t)

4 Agulha gengival curta

5 Amidlgama em cdpsula 1p

8 Anestésico local em tubetes de 1,8ml de lidocaina 2% com epinefrina 1:100.000
d Anestésico local em tubetes de 1,8ml de mepivacaina 2% com epinefrina 1:100.000
8 Anestésico topico

9 Broca cirtirgica esférica no 06

10 Broca de alta rot.diamantada no 2135F

11 Broca de alta rot.diamantada no 3118F

12 Broca de alta rot.diamantada no 3168F

13 Broca de alta rot.diamantada no 3195F

14 Broca de alta rot.diamantada no 1012

15 Broca de alta rot.diamantada no 1014

16 Broca de alta rot.diamantada no 1015

17 Broca de alta rot.diamantada no 1017
18 Broca de alta rot.diamantada no 1032
19 Broca de alta rot.diamantada no 1034
20 Broca de alta rot.diamantada no 1045
21 Broca de alta rot.diamantada no 1062
22 Broca de alta rot.diamantada no 1091
23 Broca de alta de extremidade inativa n23082
24 Broca de alta rota¢do no 1015 HL
25 Broca de baixa rotacio no 04
26 Broca de baixa rotacdo no 06
27 Canudinho p/ seringa triplice (pct ¢/ 200)
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28 Cimento Hidréxido cdlcio pasta

29 Cimento p/obturacio provisoéria (cotosol)
30 Cimento rest. intermedidrio (IRM)

31 Cunha de madeira

32 Disco de lixa sortida

33 Escova de Robson p/ polimento

34 Espelho bucal no 5

35 | Filme PVC (100m)

36 Fio de algoddo p/ suturano 3.0 /\"nﬁ?\
37 Fio de seda p/suturano 3.0 A | AN
38 Fio dental - 100 m (& H‘LCE:’,?E’.‘} ;
39 Fita matriz metélica no 0,5 | Hs_l 52V
40 Fita matriz metdlica no 0,7 \_Rih

41 Flior gel acidulado 1,23% -
42 Formocresol I

43 Hidréxido de calcio PA

44 londmero de vidro

45 Lamina para bisturi no 12

46 Lima kerr 12 Série (15 - 40) de 25mm

47 Microbrush (aplicador para adesivo)

48 Oleo lubrificante spray

49 Papel carbono para articulagio

50 Papel grau cirirg./ envelope

51 Paramonoclorofenol canforado

52 Pasta alveolar(alveolosan)

53 Pasta profilatica com flior

54 Pedra pomes

55 Ponta sugadora de saliva

56 Pontas p/ acabamento de resina (enhance)

57 Resina fotoativada A 2 - 4g

58 Resina fotoativada A 3 - 4g

59 Resina fotoativada A 3,5 - 4g

60 Resina fotoativada B 2 - 4g

61 Rolo de algodao

62 Saco de dindin

63 Saco de Sanduiche

64 Selante fotoativado

65 Sol. Hemostatica (hemostop)

66 Sugador cirdrgico descartavel

67 Tira de ago p/ acabamento em amdlgama
68 Tira de lixa p/ acabamento em resina

69 Tira de poliester

70 Tricresol

71 Verniz com fldor(fluorniz)

*Relagdo de medicamentos definida pela Resolugdo N. ¢ 118/2016 - CIB/CE dever4 ser automaticamente atualizada quando
houver renovagdo da resolugio. O quantitativo definido por item deverd ser atualizado pela drea técnica e repassado paraa
Organizacdo Social, sempre que necessario, em conformidade com o recurso financeiro previsto no Plano de Trabalho;

**A aquisicdo de fitas de glicemia poderd ser solicitada durante a vigéncia do contrato, conforme necessidade da
CONTRATANTE, desde que ndo ultrapasse a quantidade anual de 1 milhdo de unidades, em conformidade com o recurso
financeiro previsto para aquisi¢io de material médico hospitalar no Plano de Trabalho.

***A programacdo do quantitativo dos Insumos Odontolégicos deverd ser atualizado pela 4rea técnica e repassado paraa 0.5,
sempre que necessdrio, em conformidade com o recurso financeiro previsto no Plano de Trabalho.
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II. PROGRAMACAO PARA OFERTA SADT - EXAMES LABORATORIAIS

1) Relagio de Exames Laboratoriais com seus respectivos prazos de entrega dos

resultados*

DESCRICAO DOS EXAMES LABORATORIAIS PRAZO DE ENTREGA
ACIDO URICO 2 DIAS UTEIS
ACIDO VALPROICO 8 DIAS UTEIS
ALBUMINA 2 DIAS UTEIS
ALBUMINURIA 2 DIAS UTEIS
AMILASE 2 DIAS UTEIS
ANTICORPOS ANTI HIV 1 E 2 5 DIAS UTEIS
ANTIESTREPTOLISINA - ASLO 8 DIAS UTEIS
ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFIFICO - PSA 5 DIAS UTEIS
BACTERIOSCOPIA - GRAM 5 DIAS UTEIS
BETA HCG - QUANTITATIVO 5 DIAS UTEIS
BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 2 DIAS UTEIS
CALCIO 2 DIAS UTEIS
CAPACIDADELATENTE DE LIGACAO DO FERRO 8 DIAS UTEIS
CAPACIDADE TOTAL DE LIGACAO DO FERRO 8 DIAS UTEIS
CARBAMAZEPINA 8 DIAS UTEIS
CITOMEGALOVIRUS ANTICORPOS IGG 8 DIAS UTEIS
CITOMEGALOVIRUS ANTICORPOS IGM 8 DIAS UTEIS
CLEARANCE DE CREATININA 2 DIAS UTEIS
CLORO 2 DIAS UTEIS
COAGULOGRAMA 2 DIAS UTEIS
COLESTEROL - LDL 2 DIAS UTEIS
COLESTEROL HDL 2 DIAS UTEIS
COLESTEROL TOTAL 2 DIAS UTEIS
COLESTEROL VLDL 2 DIAS UTEIS
CONTAGEM DE PLAQUETAS 2 DIAS UTEIS
COOMBS DIRETO 2 DIAS UTEIS
COOMBS INDIRETO 8 DIAS UTEIS
CREATININA 2 DIAS UTEIS
CREATININA URINARIA 2 DIAS UTEIS
CULTURA AUTOMATIZADA DE URINA e OROFARINGEA '

e FUNGOS 8 DIAS UTEIS
CULTURA DE FEZES 8 DIAS UTEIS
ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA 8 DIAS UTEIS
ERITROGRAMA 2 DIAS UTEIS
FAN - FATOR ANTI-NUCLEAR 8 DIAS UTEIS
FATOR REUMATOIDE 5 DIAS UTEIS
FENITOINA 8 DIAS UTEIS
FENOBARBITAL 8 DIAS UTEIS
FERRITINA 5 DIAS UTEIS
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FERRO SERICO 5 DIAS UTEIS

FOSFATASE ALCALINA 2 DIAS UTEIS

FTA - ABS - ANTICORPOS IGG 8 DIAS UTEIS

FTA - ABS - ANTICORPOS IGM 8 DIAS UTEIS

GAMA GT 2 DIAS UTEIS

GLICOSE 2 DIAS UTEIS

GRUPO SANGUINEO 2 DIAS UTEIS et T
HEMATOCRITO 2 DIAS UTEIS P TN
HEMOGLOBINA 2 DIAS UTEIS (5 PROCESSO %
HEMOGLOBINA GLICADA 8 DIAS UTEIS | Fis_| 550 &
HEMOGRAMA COMPLETO 2 DIAS UTEIS ¥
HEPATITE B - ANTI HBC 1IgG e IgM 5 DIAS UTEIS e - d

HEPATITE B - ANTI HBS e ANTI HBE

5 DIAS UTEIS (ANTI HBS) 8 DIAS UTEIS
(ANTI HBE)

HEPATITE B -HBSAG e HBEAG

5 DIAS UTEIS (HBSAG) 8 DIAS UTEIS
(HBEAG)

HEPATITE C - ANTI-HCV 5 DIAS UTEIS
INDICE DE SATURACAO DA TRANSFERRINA 8 DIAS UTEIS
LEUCOGRAMA 2 DIAS UTEIS
LIPASE 2 DIAS UTEIS
LITIO 8 DIAS UTEIS
MICROALBUMINURIA 2 DIAS UTEIS
PCR - PROTEINA C REATIVA 2 DIAS UTEIS
PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES 5 DIAS UTEIS
PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 5 DIAS UTEIS
PESQUISA DE SUBSTANCIAS REDUTORAS NAS FEZES | 5 DIAS UTEIS
PESQUISA ROTA VIRUS 5 DIAS UTEIS
POTASSIO 2 DIAS UTEIS
PROLACTINA 8 DIAS UTEIS
PROTEINAS TOTAIS FRACOES 2 DIAS UTEIS
PROTEINURIA DE 24 HORAS 2 DIAS UTEIS
RELACAO ALBUMINA E CREATININA EM URINA 2 DIAS UTEIS
RETICULOCITOS 2 DIAS UTEIS
RUBEOLA ANTICORPOS IGG 8 DIAS UTEIS
RUBEOLA ANTICORPOS IGM 8 DIAS UTEIS
SODIO 2 DIAS UTEIS
SUMARIO DE URINA 5 DIAS UTEIS
T4 LIVRE 5 DIAS UTEIS
T4 TOTAL - TIROXINA TOTAL 5 DIAS UTEIS
TAP - TEMPO DE PROTROMBINA 2 DIAS UTEIS
TEMPO DE SANGRAMENTO 2 DIAS UTEIS
TESTE ORAL DE TOLERANCIA A GLICOSE 2 DIAS UTEIS
TOXOPLASMOSE ANTICORPOS IGG 8 DIAS UTEIS
TOXOPLASMOSE ANTICORPOS IGM 8 DIAS UTEIS
TOXOPLASMOSE AVIDEZ - ANTICORPOS IGG 8 DIAS UTEIS
TRANSAMINASE GLUTAMICO PIRUVICA 2 DIAS UTEIS
TRANSAMINASE OXALACETICA 2 DIAS UTEIS
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TRANSFERRINA 8 DIAS UTEIS

TRIGLICERIDEOS
TRIIODOTIRONINA TOTAL - T3TOTAL

2 DIAS UTEIS
5 DIAS UTEIS

TSH - HORMONIO TIREOESTIMULANTE
TTPA - TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL

5 DIAS UTEIS

ATIVADA 2 DIAS UTEIS
UREIA 2 DIAS UTEIS
VDRL 5 DIAS UTEIS
VHS 2 DIAS UTEIS

2. Programagio mensal de Oferta de Exames por Regional**

QUANTIDADE MINIMA DE EXAMES (PARA COMPOSICAO DA META) \ Rib__
EXAMES REGIONALI [ REGIONAL II | REGIONAL 111 | REGIONAL IV | REGIONAL V | REGIONAL VI\"{OTAL_
Hematologia | 1937 2425 3370 3147 4512 4859 20250
Bioquimica [12988 14383 22831 21843 29214 31773 133031
Outros 6845 8182 11474 11946 15330 18299 72077
Total 21770 24991 37675 36935 49056 54931 225358

*Esta relagdo podera sofrer alteragio conforme defini¢des dos Protocolos Clinicos:

** Todas as UAPS deverio ter coletas. A quantidade de dias em que havera coletas nas UAPS ser
definida conforme demanda, essa defini¢do deverd ser sempre realizada pela Organizacgdo Social,

juntamente com o setor técnico da SMS, em conformidade com o recurso financeiro previsto em Plano
de Trabalho.

*** A coleta de exames dos usudrios dos Centros de Atengio Psicossocial - CAPS sera realizada pelas
equipes alocadas nas Unidades de Atenc¢do Priméria a Satde - UAPS a que sdo referenciados.
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Il - DETALHAMENTO DOS SERVIGOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMACAO - T.IL
REFERENTES A META 3

I - Links para navegac¢do das UAPS e CAPS:

» No minimo de 3mb (megabytes) point-to-point, com concentrador no DC da SMS, cada unidade
devera receber um ativo de rede com as configuragdes cedidas pela infraestrutura/COTEC da SMS; os

firewall deverdo possuir servidor de registro de atividades e navegacdo, emissio de relatério por site __ .

,f\JI\LJ, N

(unidade), TOP 10 das URLs mais acessadas, possibilitar fornecer bloqueio de aplicagdo, camada 7,, : % o \--a\_\
» Fica estabelecido o Acordo de Nivel de Servico (SLA) de atendimento em até 72 horas, contqdzfs Pl igift_} &
partir da abertura do chamado no HelpDesk da contratada, para atendimento e reso]ucao

problema/indisponibilidade dos chamados ndo resultantes de falha na estrutura fisica do link, ou\d\ /

diagnostico de falha na estrutura fisica (link externo).

II - Fornecimento de Sistemas de Informacio

Fornecimento de acesso ao sistema de informagdo FASTMEDIC de apoio as rotinas dos profissionais da
area assistencial e area administrativa das unidades da Rede Municipal de Sadde, incluindo UAPS,
CAPS, CEADH, CEQ’s, CEMJA e Policlinicas, de forma a manter a integridade do cadastro do usudrio,
permitindo a sincronizagao para o envio da produgdo dos sistemas ministeriais (DataSUS), como BPA,
SIAB, SIH etc.

III - Suporte Técnico

> Fornecimento de servigo de atendimento telefénico ao usudrio para resolugdo de problemas de TI,

com Central de Atendimento com nimero exclusivo. Oferecido nos seguintes niveis:

NIVEL DESCRICAOQ SERVICOS CONTEMPLADOS
Contato inicial responsavel pelo registro de todas as | Configuragdes que podem ser
12 solicitagbes e pela resolugio do maior nimero possivel de | solucionadas remotamente, através do
atendimentos help desk
Atendimento especializado para tratar as solicitagdes ndo | Manuten¢io relacionadas a Internet
22 finalizadas no 12 Nivel. Com dreas técnicas especificas e | e/ou equipamentos in loco.
possibilidade de atendimento técnico no local.

0 CONTRATADO manterd em funcionamento os recursos de TI das UAPS, CAPS e CEADH,
entendendo recursos de TI como toda a rede ldgica (switch, cabeamento e periféricos), bem como as
estagbes de trabalho das unidades (computadores e periféricos), com fornecimento de pegas de
reposicdo de Equipamentos de Informatica (microcomputadores, rede l6gica e impressoras) incluindo
software, permitindo o cumprimento dos limites de tempo médio de atendimento estabelecidos no
acordo de resultados de SLA (Service Level Agreement) para os chamados desta natureza abertos
pelos usudrios, de forma a apoiar, tempestivamente, os processos, atividades e servigos executados por

estes.
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0 tempo de solugdo dos chamados técnicos para as manutengdes corretivas, sera de até 72

horas para os niveis:

»> Resolugdo de problemas do 12 Nivel de servigo, contadas a partir da abertura do chamado
registrado pela equipe de Help Desk, no Sistema de Gerenciamento de Chamados;

> Resolugdo de problemas do 22 Nivel de servigo, relacionados a internet, contadas a partir da
abertura do chamado registrado pela equipe de Help Desk, no Sistema de Gerenciamento de
Chamados;

> Resolugdo de problemas do 22 Nivel de servigo, relacionados a manutengdo de equipamentos,
contadas a partir da abertura do chamado registrado pela equipe de Help Desk, no Sistema de

Gerenciamento de Chamados.

5%
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V. DETALHAMENTO DOS SERVICOS RELACIONADOS A0S PEQUENOS REPAROS* - UAPS E CAPS -

REFERENTES A META 3

MANUTENCAO ELETRICA**/ LOGICA

INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS

Instalagdo e substituicdo de lampadas,
lumindrias, tomadas, interruptores, reatores,
disjuntores e plugues de equipamentos;
Instalagdo de pontos légicos e elétricos (com
passagem de cabos elétricos e cabos l6gicos);

distribuigao.

Balanceamento de fases em quadros elétricos de

Instalacdo de ventiladores e televisores;

Instalacdo de dispensadores (alcool, papel higiénico, papel
toalha);

Instalagio de quadros brancos e flanelégrafos;

Instalacdo de bebedouros;

Instalacio de suporte, mastro e antenas paratelevisores;
Instalagdo aldabras e fornecimento de cadeado na
instalacdo;

MANUTENCAO HIDROSSANITARIA**

SERVICOS DIVERSOS

Reparo em tubos e conexdes hidraulicas;

Reparo em dreno dos sistemas
de condicionamento de ar;

Trocas de registros;

Substituicdo de engates, valvulas e sifoes;

Reparo e substitui¢do de bacias sanitéarias e

Reparo e substituigdo de lavatdrios, torneiras e
metais sanitarios;

Substituicio de filtros de bebedouros.
Conserto de bombas hidraulicas (submersas,
injetoras e centrifugas)

caixas de descarga (caixa acoplada e suspensa);

Limpeza de fossas em caminhdes adequados, comdescarte
ladequado do material conforme legislacao pertinente e
desentupimento de tubulagées de esgoto;

RDC 275 - ANVISA; 0
Manutencgio de ar condicionado e bebedouro; t:
Troca de fechaduras de portas (madeira e alummrﬂf}‘ Fls__]

Perfurar bancada para passagem de fiagéo;
Conserto de portdes, grades, portas e janelas.

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS

Balanga adulto

Balanga digital (portatil)
Balanga infantil

Biombe 02 faces
Colposcdpio

Detector fetal
Eletrocardiégrafo
Esfigmomandmetro
Estetoscopio
Fluxdmetro

Foco de luz ginecolégico

Glicosimetro

Laringoscépio

Manometros para bala de oxigénio

Mesa ginecoldgica

Mesa Mayo

Mocho sem encosto

Negatoscdpio

Oftalmoscopio

Otoscépio

Suportepara  perfuro cortante (aquisigao e instalagao)
Termdmetro auxiliar digital

Termometro digital de geladeira e caixa térmica

* A relagio acima se refere aos servigos de pequenos reparos a serem executados pelo contrato de gestdo. Caso ocorra
solicitacio de servicos ndo contemplados nesta relagdo, este poderd ser executado caso seja classificado como pequeno
reparo, nio ultrapassando a quantia de R$ 300,00 (trezentos reais) e esteja dentro do limite financeiro pactuado entre a SMS

e o 1SGH.
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V - RELACAQ DAS UAPS, CAPS E DEMAIS PONTOS DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE

Segue abaixo a relagdo das Unidades de Atengao Primdria a Saude - UAPS, Centro de Atencao
Psicossocial - CAPS e demais Pontos das Redes de Atencdo a Satide albergadas por este CONTRATO DE
GESTAO.

Esses equipamentos sdo responsaveis pelo atendimento de uma populagdo estimada de
2.627.482 habitantes (IBGE/2017, SMS/SIMDA), distribuidas nas sete regionais do municipio de
Fortaleza.

Os CEADH’s seriio inseridos conforme o inicio do seu funcionamento, que serd previamente
comunicado pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

PR
= 5 < 5 /S KN
UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE .;':'-éxf‘PROf‘ESSO'{‘L".\.
(5 ps_35F 5
Secretaria Executiva Regional I - Populagio: 389.924 '\_\ RGb /
= 5
-~ - 2 . - \ J
lea Dom Jerdnimo, n2 20 - Otavio Bonfim i
Numero de UAPS - 14 UAPS e 1 Anexo
UNIDADE DE SAUDE - SER I ENDERECO TELEFONES

Rua Alberto Oliveira, s/n. Jardim
Iracema. CEP: 60330-530

Rua Jacinto Matos, 944.

2. UAPS Carlos Ribeiro Jacarecanga

CEP: 60.310-210

1. UAPS Dr. Airton Monte 34338629

3283.4556
3283.5927 (piiblico)

Av. Francisco S4, 6449, Barra do
3. UAPS Casemiro Lima Filho Ceara
CEP: 60.310-003

Av. Castelo Branco, 4707. Barra
4. UAPS Fco. Domingos da Silva do Ceara
CEP: 60.312-060

3452.6643
3452.6644(FAX)

Rua Rio Tocantins, s/n. Jardim
5. UAPS Fernando Faganha [racema 3452.6660
CEP: 60.340-110

Rua Ten. José Barreira, 251.

6. UAPS Floresta Alvaro Weyne - CEP: 60.336-040

3452.6657 (FAX)

Rua Gal Costa Matos, 06.

7. UAPS Guiomar Arruda Pirambu 3452.63771FAX)

CEP: 60.310-690 3452.6378
: 3262-0052

8. UAPS Joio Medeiros de Lima é“g";{ 2323';’51_"11’3"‘5 3452.6645(FAX)
- 3452.6646

Rua Vila Velha, 101. Barra do 3452.5887

9, UAPS Lineu Juca Ceara 3452.5888(FAX)
CEP: 60.341.720 3485.1832

10. UAPS Maria Aparecida lima de Av. K, S/N. Vila Velha. CEP:

Almeida 60.348.530 34339514
Rua Bernardo Porto, 497. Monte

11. UAPS Dr. Paulo de Melo Machado | Castelo 3452.6380

CEP: 60.320-570

é’ / :: )2 41
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Rua: Profeta Isaias, 456. 3101.2594
12. UAPS 4 Varas Pirambu 3286.6041
CEP: 60.850 - 260 (projeto)
: Rua Creuza Rocha, S/N. Jardim :
13. UAPS Rebugas Macambira Guanabara. CEP: 60.346 - 352 3105.1060
Av. Monsenhor Hélio Campos,
14. UAPS Virgilio Tavora s/n. Cristo Redentor - CEP: 3452.3487
60.336-800
Anexo Maria Cirino de Sousa (UAPS Rua da Saudade, 364. Moura 3286.2219
Carlos Ribeiro) Brasil. CEP: 60010200 '
//:,\ ‘-\J‘-‘\,n (i:..{,a \
Secretaria Executiva Regional II - Populacdo: 389.387 ’{:;nn - *-?.-L:;_-\
Rua Professor Juraci M. de Oliveira, n2 1 - Edson Queiroz (S F|:“J::,35} 53
Nimero de UAPS - 12 UAPS \ . )
\ Rub______ /

.

UNIDADE DE SAUDE - SER II

ENDERECO

P
TELEFONES

1. UAPS Aida Santos e Silva

Rua Trajano de Medeiro, 813.
Vicente Pinzon - CEP: 60.182-
185

3265.6566(TP)
3433.2734(FAX)
3433.2738

2. UAPS Benedito Artur de Carvalho

Rua Jaime Leonel, 228. Luciano
Cavalcante - CEP; 60.810-480

3452.1897
3452.1880(FAX)

3. UAPS Célio Brasil Girdo (Servi luz)

Rua Prof. Henrique Firmeza, 82.
Cais do Porto

3433.2739(FAX)

4. UAPS Flavio Marcilio

Av. da Aboli¢do, 416. Mucuripe

3433.2737(FAX)

CEP: 60.165-082 3433.2727
Rua José Claudio Costa Lima, 3433.2730
5. UAPS Frei Tito de Alencar Lima 100. Caga e Pesca - CEP: 60.182- |3452.2313(FAX)
530 3265.7933
Rua Frei Vidal, 1821. Sio Jodo do
6. UAPS Irma Hercilia Aragao Tauape g;ggiggggﬁ};]
CEP: 60.120-100 ;
Rua: Coronel Jucd, 1636. Dionisio | 3433.2748
7. UAPS Miriam Porto Mota Torres 3433.2748
CEP: 60.170.288 3452.2315
' ) Rua: Sdo Bernardo do Campo, 3433.2738
8. UAPS Odorico De Morais s/n. Castelo Encantado - CEP: 34332757
60.180-710 )
9. UAPS Paulo Marcelo Martins Rua 25 de Margo, 607. Centro 34339701 (FAX)
Rodrigues CEP: 60.060-120 o
T 3105.1455
. ot , 3433.2739
10. UAPS Pio XII Rua Belizario Tavora, s/n. Pio XII 34521896

11. UAPS Rigoberto Romero

Rua Alameda das Graviolas, 195.
Cidade 2.000 - CEP: 60.190-600

3433.2746(FAX)

12. UAPS Sandra Maria Faustino
Nogueira

Rua Josias Paula de Souza, S/N.
Vicente Pizon. CEP: 60.184-110

/4
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Secretaria Executiva Regional III - Populagédo: 386.324
Enderego: Av. Jovita Feitosa, n® 1264 - Parquelindia

(‘\
\
J
'I

Niimero de UAPS - 18 UAPS 3 % s 5 _L "
‘\Qub
UNIDADE DE SAUDE - SERIII ENDERECO \_'r_BkEmNEs
3433.2564/2560

Rua Delmiro de Farias, 1679.

1. UAPS Anastacio Magalhdes ; 1 3433.2561
Rodolfo Tedfilo - CEP: 60.430.170 3281.8860(TP)
Av. Cel. Matos Dourado, s/n. gigg?g%
2. UAPS César Cals de Oliveira Filho Planalto Pici )
CEP: 60.360.590 3290.2714{1T)
T 3233.4055
2 Rua Bonward Bezerra, 100. Padre | 3433.9745
A UAES FIoL-CloioaltoiPhite Andrade - CEP: 60.356.400 3478.3940(TP)
i Rua Tomés Cavalcante, 545. 3488.3259(FAX)
4. UAPS Eliczer Studart Autran Nunes - CEP: 60.020.290 | 3290.9690(TP)
Rua Maceid, 1354. Henrique
5. UAPS Fernandes Tavora Jorge 3488.3254
CEP: 60.521.105
§ : ; Rua Paraguai n/s com Rua Chile, |3433.2890
6. UAPS Francisco Pereira De Almeida | gy ge|, ista - CEP: 60.442.240 |3482.4021(TP)

7. UAPS George Benevides

Rua Pio Saraiva, 168. Quintino
Cunha
CEP: 60.352.470

3105.1086(FAX)
3235.1677(TP)

Rua Gal. Jodo Couto, 470.

8. UAPS Herminia Leitdo Quintino Cunha - CEP: 3433.9741(FAX)
60.351.000
Rua Hugo Victor, 51. Anténio

9, UAPS Humberto Bezerra Bezerra 3212.1920
CEP: 60.380-520
Rua Virgilio Brigido, s/n.

10. UAPS Ivana De Sousa Paes Presidente Kennedy - CEP: 3281.1851
60.355.050

= Rua Julio Braga, S/N. Jodo XXIII 3488.3258
14, 1ARS Joao axll CEP: 60.520.490 3290.7317(TP)
¢ g g ’ Rua 06, s/n. Quitino Cunha. CEP:

12. UAPS Licinio Nunes de Miranda 60.352-150
Rua Maria Quintela, 935. Bom

13. UAPS Prof. Luis Recamond Capelo Sucesso 3488.3252(FAX)
CEP: 60.520.790

. ; Rua Araga, 440. Bom Sucesso.

14. UAPS Mariusa Silva Sousa CEP: 60.541-705 3433.8581
Rua Perdigdo Sampaio, 820.

15. UAPS Meton de Alencar Antdnio Bezerra - CEP: gggggﬂ; TP
60.361.010 ) (TE)
Rua Prof. Jodo Bosco, 213. Parque 3433.2569 (FAX)

16. UAPS Santa Liduina

Araxa
CEP: 60.430.690

3223.5777(TP)

17. Uaps José Sobreira Amorim

Av. Des. Luis Paulino, 109.
Henrique Jorge - CEP: 60.510.160

3488.1271(FAX)

18. UAPS Waldemar de Alcintara

Rua Silveira Filho, 903. Jockey
Clube. CEP: 60.520-050

34883253
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Secretaria Executiva Regional IV - Populagdo: 301.777
Endereco: Av. Dedé Brasil, n® 3770 - Serrinha

Niimero de UAPS - 13 UAPS

Prefeitura de

;,.-}} Fortaleza
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Socretaria Municipal da Saude

UNIDADE DE SAUDE - SER IV

ENDERECO

\ REI‘IELFFONES/

1. UAPS Abel Pinto

Trav. Goias, s/n. Demdcrito Rocha
CEP: 60.440.085

345 2\51$1£FAX]

2. UAPS Dom Aloisio Lorscheider

Rua Betel, 1895. Itapery
CEP: 60.741-230

3131.1945
3105.2000/2002

3. UAPS Fco. Monteiro de Moraes ( Chico
Passeata)

60.714-680

Rua Boungavilles, s/n. Dendé. CEP:

4, UAPS Gothardo Peixoto Figueredo.

Rua Irma Bazet, 153. Damas - CEP:

Lima 60.420-670
Rua Monsenhor Agostinho, 505.
5. UAPS Gutemberg Braun Vila Pery 3452.5199(FAX)

CEP: 60.730.182

3292.6735(TP)

p . Rua Guard, s/n. [tadca 3131.7338
6. UAPS José Valdevino de Carvalho CEP: 60.740-140 3492.1480(TP)
7 Rua Benjamin Franklin, 735. 3131.7335(FAX)
7. UAPS Luis Albuquerque Mendes Serrinha - CEP: 60.741.090 3292.7735(TP)
; Rua Marechal Deodoro, 1501. 3131.7677(FAX)
& UAFS D EaisTost Benfica - CEP: 60.021.000 3214.2962(TP)
. . Rua Elcias Lopes, 517. [tadca 3131.7334
2 UARS Ocely Pineirs CEP: 60.421.100 3292.6823(TP)
. 3482.8576
10. UAPS Oliveira Pombo R”jg ra‘f:nsa Ffﬂ%ra“de doSul, 13482 0162(TP)
5.0, Pant Arnekic 3433.2965
11. UAPS De Parangaba Rua Germano Franklin, 495. 3131.7337(FAX)
Parangaba
: Av. Borges de Melo, 910. Fatima 3227.9177(FAX)
12. UAPS Dr. Roberto da Silva Bruno CEP: 60415.900 3272.0060(TP)

13. UAPS Maria José Turbay Barreira

Rua Gongalo Souto, 420. Vila Unido

3272.4055

Secretaria Executiva Regional V - Populacdo: 580.226

Endereco: R. Augusto dos Anjos, n?
Nimero de UAPS - 24 UAPS

2466 - Bom Sucesso

UNIDADE DE SAUDE - SER V ENDERECO TELEFONES
. R.Joana Batista N2 471. Bom 3105.3342
1. UAPS Abner Cavalcante Brasil Jardim - CEP: 60732-548 3105.3343
Rua Cel. Jodo Correia, 728. Bom 3245.9461
2. UAPS Argeu Herbster Jardim - CEP: 60.540.280 34989134
3. UAPS Dom Antonio de Almeida Av. A, s/n. Granja Lisboa - CEP: 3245.9323(FAX)
Lustosa 60.540-282 3497.0009(TP)
. N Av. H, 2191. Granja Lisboa 3452.2421(FAX)
A RS BTG RITHELHD CEP: 60542.190 3269.2398(TP)
5. UAPS Fernando César Vieira Rua Teodoro de Castro, S/N. 3488.3240
Diogenes Granja Portugal - CEP: 60.541.190 '
i ; Rua 106, n.2 345. Conj. Esperanca 3433.4913(FAX)
L CEP: 60.763.550 3298.7016(TP)
; Rua Geraldo Barbosa, 3230. 3452.2496(FAX)
7. UAPS Guarany Mont’ Alverrie Granja Lisboa - CEP: 60.540-345 | 3497.0060(TP)
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8. UAPS Dr. Jodo Barbosa Pires de
Paula Pessoa

Rua Rubi, s/n. Jd. Jatoba.
CEP:60.732-495

9, UAPS Dr. Jodo Elisio de Holanda

Rua Juvéncio Sales s/n. Aracapé
CEP: 60.764.600

3105.3055 i

10. UAPS José Galba de Aratjo

AV. Senador F. Tavora, 3161.
Genibat - CEP: 60.510.000

3452.6753(FAX)” FE__]___ &)
3452.6752(TP)\_Rih. J

11. UAPS José Paracampos

Rua Alfredo Mamede, 250.
Mudubim - CEP: 60.763.800

3433.4914 \\M
3433.4927(FAX) = ot

3296.3270(TP)
12. UAPS José Walter ‘é‘g';' 61087830& fgapa' José Walter | 5433 4918(FAX)
‘ 3291.4602(TP)
. R. Duas Nagdes s/n. Granja 3452.2480(FAX)
13, IAPS]uranaln Ficango Portugal - CEP: 60.545-250 3259.5829(TP)
. R. Delta, 365. Vila Manoel Satiro | 3433.4922(FAX)
14. UAPS Luciano Torres de Melo CEP: 60.713-440 3484.4801(TP)
TV. Sa0 José, 940. Mondubim. 3433.4916

15. UAPS Luiza Tavora

CEP: 60.761-240

3469.0641(TP)

16. UAPS Maciel De Brito

AV. A s/n- 12 Etapa. Conjunto

3452.2487(FAX)

Ceara - CEP: 60.533.301 34522486
. 5 Rua: Dés. Frota, s/n. Parque Sao
17. UAPS Parque Sdo José José - CEP: 60.730.270 3483.5451(FAX)
Rua Gastio Justo, 215. Maraponga | 3433.4915

18. UAPS Pedro Celestino Romero

- CEP: 60.762-060

3298.1258(TP)

19. UAPS Dr. Pontes Neto

Rua 541 E, 150. Conj. Ceara. CEP:
60.531-450

20. UAPS Regina Maria da Silva
Severino

Rua Itatiaia, 889. Canidezinho.
CEP: 60.731-455

21. UAPS Ronaldo de Albuquerque
Ribeiro

Av. 1, s/n. Genibau. CEP: 60.533-
671

R. Eng. Luis Montenegro, 485.

22. UAPS Siqueira Siqueira - CEP: 60.732.548 3105.3342
23. UAPS Maria Viviane Benevides Rua Jodo Areas, 1296. Vila Manoel gigi;gg%gﬁ)
Gouveia Satiro - CEP: 60.713.410 31053169
Rua Antonio Pereira, 1495.
24.UAPS Zélia Correia Planalto Airton Sena - CEP: gi;g'i;gg(%x)
60.766-220 :
Secretaria Executiva Regional VI - Populag¢do: 579.844
Endereco: R. Padre Pedro de Alencar, n® 1385 - Messejana
Numero de UAPS - 28 UAPS e 1 anexo
UNIDADE DE SAUDE - SER VI ENDERECO TELEFONES
; ; Rua dos Paroaras, 301. Passaré 3452-9369(FAX)
01. UAPS Alarico Leite CEP: 60.010.010 34529363
g — Rua Guarani, 355. Messejana 3433.5285(FAX)
02. UAPS Anisio Teixeira CEP: 60.010.010 3433.5291
; — Rua Capitdo Aragdo, 555. 3247.5213
03.UAKS CEsar Calsde Olivelya Aerolandia - CEP: 60.852.150 3472.9069
g 2 Rua H, 251. Parque Dois Irmaos.
04. UAPS Edilmar Noroes CEP:60.745-590 34927656
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o Av. Alberto Craveiro, 1480. 3105.3089
05.UIAPS Edmar Fujita Casteldo - CEP: 60.110.110 3452.5130(FAX)
Av. Castelo de Castro s/n. 3105.1765(FAX)
06. UAPS Evandro Ayres de Moura |1\ sy - CEP: 60.866.680 | 32697477 i T
, 3488.3319(FAX) /& RN
07. UAPS Galba de Aratijo f“é;‘f‘"‘;g‘gélﬁ?ﬂd LagoaRedonda | 3500 cp00 /4 PRO[ESSO 2
U 31051602 {3 FIs
i : Av. Eng. Leal Lima Verde, 453. 3452.5714(FAX) \
08, UAFS Hello Goes berreira Conj. Alvorada - CEP: 60.820.000 | 3273.4813 X “b““—*; /
; . i Rua Coelho Garcia, 25. Casteldo e ST
09. UAPS Janival de Almeida Vieira CEP: 60.801.810 3105.3095(FAX)
10. UAPS Prof. Jodo Hipélito de Rua 03, n.2 88. Napoleao Viana.
Azevedo Dias Macedo - CEP: 60.860.470 3105.3200(FAX)
Rua José Nogueira de Alencar. 3105.1562(FAX)
11, UAPS Jose Barros de Aleficdr Pedras - CEP: 60.874.760 3433.5257
. . - Rua Alexandre Vieira, S/N.
12. UAPS Luis Franklin Ferreira Messejana. CEP: 60.871-750 34336959
Av. Des. Fausto Albuquerque, 486. | 3279.2050(FAX)
13. UAPS Manoel Carlos Gouveia Jardim das OliveirasCEP 60.821- |3452.6092
440 3488.3287
Rua Reino Unido, 115. Conj.
14. UAPS Maria Lourdes Jereissati Tancredo Neves - CEP: 3452.8160(FAX)
60.820.140
15. UAPS Maria Grasiela Teixeira Rua Edésio Monteiro, 1450. 34728821
Barroso Ancuri. CEP: 60.874-110
16. UAPS Marcus Aurélio Rabelo Lima | Rua Iracema, 1110. Santa 34728490
Verde Filomena. CEP: 60.870-020
17. UAPS Prof. Mauricio Mattos Rua Floriano Benevides, s/n. 3105.1564
Dourado Edson Queiroz - CEP: 60.811.690 |3488.3 291(FAX)
. 3105.1768(FAX)
18. UAPS Francisco Melo Jaborandi EIL_I‘: f”?torg‘éﬁ"ﬁrgegsﬁfgéz%" 3488.3301
Istovag = LEF: YO0 3256.8791
; Rua Cel. Guilherme Alencar, s/n. | 3474.2637(FAX)
ISMEAESHEMeRSEI Messejana - CEP: 60.840.450 3452.1660 SAME
; Av. Evilasio Miranda, S/N. 3452.6091(FAX)
20. UAPS Prof. Monteiro de Moraes | g, ;.. 104 Coité - CEP: 60.833.302 | 3273.4333(TP)
21, UAPS Osmar Viana Av. Chiquinha Gonzaga, 3/ 32697827

Jangurussu. CEP: 60.877-420

22.UAPS Dr. Otoni Cardoso do Vale

Rua José Teixeira Costa, 643.
Paupina. CEP: 60.872-502

23. UAPS Pedro Sampaio

Av. Iracema, 1516. Conj.

3105.1767 (FAX)

Palmeiras - CEP: 60.870.020 3488.3300
Rua 05, S/N. Conj. Jodo Paulo I
24. UAPS Dr. Pompeu Vasconcelos Barroso. CEP: 60.330-812 32698142
25. UAPS Sitio Sdo Jodo Rua 05, 71. Bairro Sitio Sdo Jodo. |3105.1765(FAX)
) Rua Nelson Coelho, 209. Lagoa 3105.1626
286, UAES Tarezinna Raverte Redonda - CEP: 60.831.410 3488.3300/3288
Rua B, 145 Jardim Primavera. 3105.3338 (FAX)
27.UAPS Vicentina Campos Parque Dois Irméos - CEP: 3493.2034(TP)
60.743.225 3493.4732
Rua: Capitdo Hugo Bezerra, 75. 3452.1830(FAX)
28, UAPS Waldo Pessoa Barroso - CEP: 60.862.730 3472-4674

Anexo (UAPS Grasiela Teixeira
Barroso)

Av. Isabel Bezerra, 416. Santa
Maria.
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CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS
» Secretaria Executiva Regional I:
1. CAPS Alcool e Drogas - Av. Presidente Castelo Branco, n2 6283. - Barra do Ceara

2. CAPS Geral Nise da Silveira - Rua Anténio Drumond, n® 808. Monte Castelo.

» Secretaria Executiva Regional II:

3 CAPS Geral - Rua Pinto Madeira, n® 1550. - Aldeota { & F[s________-__
4. CAPS Alcool e Drogas - Rua Giseuda Cisne, n® 87. - Cidade 2000 “\_\ Rib______ /
< CAPS AD - Rua Dona Leopoldina, n® 08. - Centro \“‘xh __//

» Secretaria Executiva Regional III:

6. CAPS Geral Professor Frota Pinto - Rua Francisco Pedro, n® 1269 - Rodolfo Teotfilo
% CAPS Alcool e Drogas - Rua Frei Marcelino, n2 1191 - Rodolfo Tedfilo

8. CAPS Infantil Estudante Nogueira Jucd - Rua Cruz Saldanha, n® 485 - Parquelédndia

» Secretaria Executiva Regional IV:
9. CAPS Alcool e Drogas Alto da Coruja - Rua Betel, n 1826 - Itaperi
10.  CAPS Geral - Av. Borges de Melo, n? 201 - Jardim América

» Secretaria Executiva Regional V:
11.  CAPS Alcool e Drogas — Rua Antdnio Nery S/N - Granja Portugal
12.  CAPS Geral Bom Jardim - Rua Bom Jesus, n? 940 - Bom Jardim

P Secretaria Executiva Regional VI:

13. CAPS Alcool e Drogas Casa da Liberdade - Rua Salvador Correia de Sa, n® 1296 -
Sapiranga

14.  CAPS Geral - Rua Manuel Castelo Branco, n? 200 - Messejana

15.  CAPS Infantil - Rua Virgflio Paes, n® 2500 - Cidade dos Funcionarios

CENTRO DE ESPECIALIDADE MEDICAS JOSE DE ALENCAR - CEMJA
1. Centro de Especialidades Médicas José de Alencar - CEMJA
Rua Jacinto Matos, n? 944, Jacarecanga
Telefone: 3433-6373

POLICLINICA

1. Policlinica Jodo Pompeu Lopes Randal
Rua Estrada do Itapery, s/n, Jangurussu
Telefone: 3452-2474 / 3452-5127

CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENCAO AO DIABETICO E HIPERTENSOS - CEADH
1 Centro Especializado de Atengédo ao Diabético e Hipertensos - CEADH
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UAPS Carlos Ribeiro
Rua Jacinto Matos, n? 944, Jacarecanga
Telefone: 3433-6373

2 Centro Especializado de Atengéo ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Rebougas Macambira
Rua Creuza Rocha, s/n, Jardim Guanabara
Telefone: 3452-6686

s AT
/4 PROCESSO £\
| riz €7y
|5 Fis

3. Centro Especializado de Atengdo ao Diabético e Hipertensos - CEADH \_ Rib /
N
UAPS Frei Tito \-‘\u/
Rua José Claudio Costa Lima, n® 100, Caga e Pesca

Telefone: 3433-2730

4, Centro Especializado de Atengdo ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Rigoberto Romero
Rua Alameda das Graviolas, n2 195, Cidade 2000
Telefone: 3433-2746

B Centro Especializado de Atengdo ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Anastacio Magalhaes
Rua Delmiro de Farias, n? 1679, Rodolfo Tedfilo
Telefone: 3433-2561

6. Centro Especializado de Atengao ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Luis Costa
Rua Marechal Deodoro, n? 1501, Benfica
Telefone: 3131-7677

7. Centro Especializado de Atencgdo ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Dom Aloisio Lorscheider
Rua Betel, n® 1895, Dendé
Telefone: 3131-1945

8. Centro Especializado de Atengdo ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Maciel de Brito
Av. A, s/n, 12 Etapa Conjunto Ceara
Telefone: 3452-2486

9. Centro Especializado de Atengio ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Regina Severino
Rua Itatiaia, n® 889, Canindezinho @/
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10. Centro Especializado de Aten¢do ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS Matos Dourado (12 Inauguragdo prevista para Novembro/2017)
Av. Floriano Benevides, n2 391, Edson Queiroz
Telefone: 3105-1364

11. Centro Especializado de Aten¢ao ao Diabético e Hipertensos - CEADH
UAPS César Cals

Rua Capitdo Aragdo, n® 555, Aerolandia f:o I\

Telefone: 3472-9069 (o0

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO N\ //
™~ -

1. Centro de Especialidade Odontoldgica - CEO Nascente
Rua Betel, n2 1800, Itaperi
Telefone: 3105-2002

2. Centro de Especialidade Odontolégica - CEO Floresta
Rua Tenente José Barreira, n® 251, Alvaro Weyne

Telefone: 3452-3499

3. Centro de Especialidade Odontoldgica - CEO Messejana
Rua Coronel Guilherme Alencar, s/n, Messejana

Telefone: 3433-5989
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ifUNICIPIO DE FORTALEZA
EXTRATO 08 DEZ 2007 ~
CONTRATO DE GESTAO N2.02/2017 - SMS/ISGH ' o
.l"ll_lln-,'

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 P901327/2017 \M{ |
SECRETARIA

Natureza do Ato: CIPAL DE GOVERNO

CONTRATO DE GESTAO N.° 02/2017 - SMS/ISGH PARA EXECUCAO DOS MACROPROCESSOS DE APOIO E
LOGISTICA A SEREM DESENVOLVIDOS NAS REDES DE ATENCAO A SAUDE - UNIDADES DE ATENCAO
PRIMARIA E ESPECIALIZADA DO MUNICiPIO DE FORTALEZA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA- ..
MUNICIPAL DE FORTALEZA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS E B
SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, CNPJ N.2 05.268.526/0001-70.

Fundamentacéo: y \ ———————
0 presente CONTRATO DE GESTAO rege-se por toda a legislagao aplicavel, notadamente pela Lei MunicipaRis,
8.704, de 13 de maio de 2003, Lei Municipal n.2 10.029, de 30 de abril de 2013, Decreto Municipal n.° 12.426, gg_-’//
de julho de 2008, e considerando a Dispensa de Licitagao inserida nos autos do Processo Administrativo SPU n.?
P901327/2017, fundamentada pelos artigos 24, inciso XXIV e 26 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
~alteragdes posteriores, e ainda, em conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Satde - SUS,
estabelecidos nas Leis Federais n.° 8.080 de 19/09/90 e n.° 8.142 de 28/ 12/90, com fundamento na Constituicao

Federal, em especial no seu artigo 196 e seguintes, e no Decreto n? 13.155, de 14 de maio de 2013, que qualificou o
INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH como Organizagdo Social para os fins ora colimados.

Objeto:

0 presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto A GESTAO DOS MACROPROCESSOS DE APOIO E LOGISTICA DAS
REDES DE ATENCAO A SAUDE MUNICIPAL - UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA, em
conformidade com os padrdes descritos no Termo de Referéncia integrante deste instrumento, independentemente de
transcri¢ao e nos seguintes anexos:

ANEXO I - DESCRICAO DOS SERVICOS

ANEXO II - PLANO DE TRABALHO

ANEXO III - SISTEMATICA DE AVALIACAO
ANEXO IV - SISTEMATICA DE PAGAMENTO
ANEXO V - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Prazo de Vigéncia:

0 presente CONTRATO DE GESTAO tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, de 01 de dezembro de 2017 a 30 de
ovembro de 2018, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, em conformidade com os limites da lei,
mediante justificativa do interesse publico.

Recursos Or¢camentarios:

Pela prestagio dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO a CONTRATANTE repassara ao CONTRATADO, no
prazo e condigoes constantes neste instrumento e de acordo com 0 ANEXO IV- SISTEMATICA DE PAGAMENTO, a
importancia global de R$ 104.807.436,10 (cento e quatro milhdes, oitocentos e sete mil, quatrocentos e trinta e seis
reais, e dez centavos), em conformidade com o ANEXO 1V - SISTEMATICA DE PAGAMENTO, que integra o presente

CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Primeiro - A alteragao do montante constante no “caput” desta Clausula implicara na revisdo do programa
de trabalho e cronograma de desembolso e dever4 ser firmada em competente Termo Aditivo.

Paragrafo Segundo - As despesas com 0 presente CONTRATO DE GESTAO correrio por conta das seguintes Rubricas

Orcamentarias:

e 25901.10.301.0119.2504.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Agdo de Manutengao e
Funcionamento das Unidades de Atengdo Primaria 3 Satde - UAPS;

e 25901.10.301.0119.2504.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da Agdo de Manutengdo e
Funcionamento das Unidades de Atengao Primaria a Saude - UAPS;

O —
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TEL. (85) 3452.6610 / FAX (85) 3452.6993 - CLCS
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e 25901.10.303.0127.2518.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Agdo de Manutengao da
Central de Abastecimento Farmacéutico;

e 25901.10.303.0127.2518.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da Agdo de Manutencao da
Central de Abastecimento Farmacéutico;

e 25901.10.302.0123.2514.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Acio de Manutengdo dos
Centros de Atengao Psicossociais — CAPS;

s 25901.10.302.0123.2514.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da Ac¢io de Manutengdo dos
Centros de Atencdo Psicossociais - CAPS;

e 25901.10.302.0123.2528.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 900, da Acdo de Fortalecimento das
Acdes da Atengdo Especializada e Hospitalar;

e 25901.10.302.0123.2528.0001, Elemento de Despesas 335039, Fonte 0 300, da Agdo de Fortalecimento das
Acdes da Atengao Especializada e Hospitalar.

Data:
Fortaleza, 01 de dezembro de 2017.

Assinam: JOANA ANGELICA PAIVA MACIEL - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FLAVIO CLEMENTE DEULEFEU -
~NSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH

PUBLIQUE-SE NO D.O.M.
v

samue) Anténio Silva Dias
Secrelgrio Municipal de Governo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTALEZA - COORDENADORIA JURIDICA
RUA DO ROSARIO, N2. 283, 32 ANDAR - CENTRO
TEL.: (85) 3452.6610 / FAX (85) 3452.6993 - CLCS
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